
 "يالنسيج المجتمعتكامل " 

  المجتمعية لمشاركة ادراسة وبحث و تطبيق لمنهجية عمل 

 

و من خلال تحسين  والتطوير المستمر المستدام  لمجتمعات المحلية من أجل النمولمخصصة  المنهجيةهذه 

النظم العملية و يةالاجتماع/النفسية ألإدارةكل المواضيع بما فيها في  للمجتمع و التكاملالأداء و ألإنتاجية 

:كالتاليمبنية على أعمدة  التعاون المجتمعي المتكامل و العلمية ، إن منهجية

 

 :أولا  

 
  المجتمع لكل منطقة معرفة رغباتأهمية  .1

 المجتمعهم في نجاح االعوامل التي تس معرفة .2

 فئات المجتمعيةلرصد الطاقات و المصادر لكل إجراء مسح  .3

 قوى و الضعف في الفئات المجتمعيةمصادر الو تحليل استكشاف  .4

 لتحليل الفئات المجتمعيةم اتخاذها يتتحديد الخطوات التي  .5

 تحليل القوى الخارجية على الفئات المجتمعية .6

 

 :ثانيا 
 

 عمل مقارنة للفئات المجتمعية  .1

 السابقة المجتمعية البرامجمراجعة مسار  .2

من حيث متطلبات النمو  معات المحليةالمجترغبات ة ويالحكوم البرامجتحليل الاختلافات بين  .3

 المستدام

  تجاه المشاريع المستقبلية المجتمعية  اتهموشخصي الفئات المجتمعية و سماتهمقف امودراسة  .4

 تحليل الضغوط الخارجية و مقارنتها مع المصادر و الطاقات لكل فئة مجتمعية .5

 عثرها بالسابق و معرفة أسباب نجاحها او تالخطوات التي نفذت مراجعة  .6

 (شركاء في التنمية)  - المجتمع المحليلمساعدة  وغيرها منظمات الحكوميةتفعيل دور ال .7

 

 :ثالثا 

 

 و المجتمع  الدارسين لمنهجية تكامل النسيج المجتمعيمابين الاعضاء  الاتصالاتاسلوب  العوامل وفهم  .1

 يةالمجتمعقادة الفئات  التواصل مع  .2

 الاهمية و الامكانيات المتاحة لتحقيقهاحسب تصنيف الاحتياجات و الرغبات  .3

 والموظفين والإدارة المجتمعفئات بناء أرضية مشتركة مع ل تقنياتال وصف .4

  الاطرافاتفاق على النقاط والقضايا ذات الاهتمام لكل  .5

 فريقللالتخطيط تطبيق منهجية  .6

 مراقبة التنفيذ و التعديل على الخططو التخطيطكشف عن ثغرات ال .7



 
 :رابعا 

 
 الدراسات و تجهيز خطط العمل للمشاريع المستقبلية التي تم تحديدها بالخطوات السابقة مراجعة نتائج .1

 .وغيرها الدين، والتعليم حيث من الفئات المجتمعيةمختلفة من النواع لاأالتعامل مع  تحديد منهجية .2

خطط تعليم المجتمعي و بالثقافة و ال التكامل مابين الخطط و المشاريع و مصادر الطاقات و مقارنتها .3

 لتدريب لإدارة التغييرا

 المشتركة المشاريع ومابين الفئات المجتمعية المصلحة المشتركة  تطبيق منهجية .4

 الفعال و المؤثر الاتصالات سائل التواصل و وتوفير  .5

 الاتصال برجال الاعمال و الشركات والبنوك لدعم المشاريع التي تم التخطيط لها .6

 مابين جميع الاطراف التعاون المشترك لشروط وأحكاما عمل العقود ووضع  .7

 

 :خامسا 
 

 لعمل مع الآخرينالمشاريع المجتمعية و اخطوات المتخذة لإقامة للوصف  .1

 للتغيير تنفيذ خطط التدريب .2

 المثمر  بناء علاقة العمل الاجتماعيو  مراقبة تنفيذ الخطط و تصحيح مسارها .3

  بعد تنفيذ الخططومات البيانات و تحليلها الى معلإستخدام  .4

 لتصحيح الانحرافات السيناريوهات، وإعداد البرامج تحليل  .5

 

 

 :سادسا 
 

 التنفيذ عملية وتقييم  المجتمعي المشتركتقييم الأداء  .1

 تطويرالستدامة النمو والاستمرار في لإ توثيق النجاح .2

 التقييمالمراقبة و بعد  لتحسيناستراتيجيات وضع إ .3

 و توثيقها رصد التغيرات و لتكامل النسيج المجتمعي ةإعتماد الخطط النهائي .4

 آخرى لفئات آخرى أو دولالمستدامة و التطوير المستمر التنمية  تطبيق منهجية .5

 الانتقال الى عالم إدارة المعرفة .6

 

 

المراحل نتائج حسب بعض المراحل الأخيرة هذه المنهجية قد تحتاج الى تعديل 

 .الاولية


