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دارة مجل�س الإ
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�سكان للتجارة والتمويل / يمثله معالي الدكتور مي�شيل مارتو/  رئي�ساً .  بنك الإ 	•
ردني الكويتـي / يمثله ال�سيد محمد يا�سر الا�سمـر / نائباً للرئي�س .  البنك الأ 	•

البنك العربـي / يمثله ال�سيد �سالـم بـرقان ، ع�ضواً.  	•
�ستاذ مروان عو�ض / ع�ضواً .  ردني / يمثله معالي الأ هلي الأ البنك الأ 	•

بنك الاتحاد للادخار والا�ستثمار / يمثله ال�سيد ع�صام ال�سلفيتي / ع�ضواً  	•
ردني / يمثله ال�سيد علي الح�صري / ع�ضواً.  بنك المال الأ 	•

ردن / يمثله ال�سيد �شاكر فاخوري / ع�ضواً.  بنك الأ 	•
ردني / يمثله ال�سيد هاني القا�ضي /  ع�ضواً.  بنك الا�ستثمار العربي الأ 	•

�سيتي بنك / يمثله ال�سيد زياد عقروق /  ع�ضواً.  	•
ن�سة ملك غانم / )ع�ضو مراقب(.  ردني / تمثله الآ البنك المركزي الأ 	•

المدير العام 

الدكتور عدلي قندح 

فاح�صو الح�سابات

ال�سادة م�أمون فاروقة و�شركاه



ع�ضاء الأ

ردن, وتتكون ع�ضوية الجمعية  ردنية العاملة في الأ ردنية وفروع البنوك غير الأ تعتبر الع�ضوية في الجمعية �إلزامية لجميع البنوك الأ
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دارة  كلمة رئي�س مجل�س الإ

ب�سم الله الرحمن الرحيم 

ح�ضرات ال�سادة �أع�ضاء جمعية البنوك المحترمين,,,

دارة �أتقدم �إليكم بجزيل ال�شكر لتلبية دعوتنا لكم لح�ضور اجتماع الهيئة العامة العادي  �صالة عن نف�سي ونيابة عن مجل�س الإ بالأ

دارة التقرير ال�سنوي  ال�سنوي الثامن والع�شرين لجمعية البنوك , وي�سعدني �أن �أقدم لكم با�سمي وبا�سم زملائي �أع�ضاء مجل�س الإ

في  المنتهية  لل�سنـة  المدققة  المالية  البيانات  ومناق�شة   ,  2006 عام  خلال  و�إنجازاتها  الجمعية  ن�شاطات  عن  والع�شرين  الثامن 

2006/12/31، و�سماع تقرير مدققي الح�سابات الموجه لجمعيتكم الموقرة حول نتائج فح�صهم لتلك البيانات.

ال�سادة �أع�ضاء الجمعية المحترمين ،،،

ردن العديد من البرامج التي تهدف �إلى تنمية مختلف القطاعات الاقت�صادية وت�شجيع الا�ستثمارات الوطنية وجذب  انتهج الأ

جنبية المبا�شرة وتحقيق الرخاء الاقت�صادي ب�صفة عامة ، وتعتبر �إنجازات القطاع الم�صرفي خلال عام 2006  الا�ستثمارات الأ

جزءاً من �إنجازات كثيرة وكبيرة تحققت للاقت�صاد الوطني وجاءت انعكا�ساً وا�ضحاً للجهود المكثفة الهادفة �إلى تحقيق المزيد من 

الا�ستقرار المالي والنقدي والاجتماعي و�أدت �إلى ت�شجيع البنوك على لعب دور �أكبر و�أكثر فعالية في مجـال التنمية الاقت�صادية.

ال�سادة �أع�ضاء الجمعية المحترمين ،،، 

دارة المعرو�ض على ح�ضراتكم، �أهم التطورات التي ح�صلت في القطاع  لقد عك�ست البيانات المالية التي يقدمها تقرير مجل�س الإ

�شارة �إلى ارتفاع �إجمالي موجودات القطاع بن�سبة 14.9% وارتفاع الودائع  الم�صرفي عام 2006 والتي يمكن �إيجازها من خلال الإ

لدى البنوك المرخ�صة بن�سبة 12.9% وزيادة �صافي الربح بن�سبة 9.9% عن ما كانت علية تلك البنود في عام 2005 . 

ا�سمحوا لي �أخيراً �أن �أتقدم بال�شكر الجزيل �إلى جميع �أع�ضاء الجمعية على جهودهم التي بذلوها طوال العام لتحقيق �أهداف 

ردني و�أجهزته المختلفة على تعاونهم الم�ستمر مع  الجمعية, وي�سرني �أن �أعرب عن �شكري وتقديري �إلى محافظ البنك المركزي الأ

الجمعية لما فيه م�صلحة الاقت�صاد الوطني الذي يقوده قائد الم�سيرة الملك عبدالله الثاني ابن الح�سين حفظه الله ورعاه .  

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

الدكتور مي�شيل مارتو 

دارة رئي�س مجل�س الإ

  

�
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كلمة المدير العام 

ب�سم الله الرحمن الرحيم 

تمكن القطاع الم�صرفي خلال عام 2006 من �إ�ضافة ف�صل جديد من الانجاز المتميز والتطوير �إلى ف�صول انجازاته عبر ال�سنوات 

ردنية من جهة،  الما�ضية، ولا ريب �أن هذه الانجازات ما كانت لتتحقق لولا البيئة الاقت�صادية الكلية الملائمة التي توفرها الدولة الأ

وتوفر الت�شريعات الحديثة وال�سيا�سات الاقت�صادية والنقدية والمالية الح�صيفة التي تتبعها مختلف الدوائر الاقت�صادية في المملكة 

ردني من جهة ثانية. وعلى ر�أ�سها البنك المركزي الأ

فتلك  المتميزة،  الخبرة  من  وا�سع  بر�صيد  تتمتع  التي  البنوك،  في  العليا  دارات  الإ تلعبه  الذي  الايجابي  الدور  ذلك  �إلى  �أ�ضف 

دارات ما فتئت تعمل وبكل حر�ص على تقوية قواعد ر�ؤو�س �أموال م�ؤ�س�ساتها ود�أبت على موا�صلة التكيف مع التطورات العالمية  الإ

قليمية والعالمية عن طريق تعميق ا�ستخدام  داء وتعزيز قدراتها التناف�سية الإ الم�ستمرة وتحديث وتطوير خدماتها ورفع كفاءة الأ

العاملين  كفاءة  وتطوير  الم�ؤ�س�سية،  معايير الحاكمية  �أحدث  ومواكبة  دارة،  الإ �أ�ساليب  �أحدث  وا�ستخدام  التكنولوجيا الحديثة، 

دارية.  لديها وعلى مختلف الم�ستويات الإ

2007 من خلال  ردني خلال عام  مل في زيادة م�ساهمتها في تطوير القطاع الم�صرفي الأ ومن جانبها، فان الجمعية يحدوها الأ

ع�ضائها ورعاية م�صالحهم وتر�سيخ مفاهيم و�أعراف العمل الم�صرفي . تقديم خدمات �أف�ضل لأ

الم�ستمر للجمعية بجهودهم  دارة، لدعمهم  الإ و�أع�ضاء مجل�س  ال�سادة رئي�س  �إلى  والتقدير  بال�شكر  توجه  المنا�سبة لأ اغتنم هذه 

ع�ضاء لتعاونهم مع الجمعية، كما �أتقدم بخال�ص التقدير لكافة العاملين بالجمعية على  وخبراتهم المتميزة، والى كافة البنوك الأ

عوام القادمة. جهودهم المبذولة لتطوير �أعمال الجمعية ون�أمل منهم المزيد في الأ

 

والله ولي التوفيق،،،

الدكتور عدلي قندح 

المـديـر الـعـام 

�
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�أولا ً:  خلا�صة الو�ضع الاقت�صادي لعام 2006

ركزت جهود التنمية الاقت�صادية لدى القطاعين العام والخا�ص في المملكة خلال عام 2006 على تثبيت منجزات التنمية ال�شاملة التي 

تحققت خلال ال�سنوات الما�ضية، وبما ي�ؤ�س�س دعائم را�سخة لانطلاقة �أقوى للاقت�صاد الوطني خلال ال�سنوات القادمة، رافقتها م�ساعٍ 

جادة لل�سيطرة على معدلات الت�ضخم وتخفي�ض م�ستويات الفقر والبطالة.

وكان من �أبرز التطورات الاقت�صادية التي �شهدتها المملكة خلال عام 2006 ما يلي: 

 %6.4 الثابتة ن�سبته  ب�أ�سعار ال�سوق  2006 نمواً  الناتج المحلي الإجمالي: �سجل الناتج المحلي الإجمالي )GDP( خلال عام  	-

مقابل نمو ن�سبته 7.2% خلال عام 2005. �أما ب�أ�سعار ال�سوق الجارية، فقد نما الناتج المحلي الإجمالي بن�سبة 12.2% مقابل 

نمو ن�سبته 11.5% خلال عام 2005.

 %11.1 تراوحت ما بين  الاقت�صادية بمعدلات  القطاعات  لنمو معظم  2006 مح�صلة  الاقت�صادي خلال عام  النمو  وقد جاء 

 2006 عام  الاقت�صادي خلال  النمو  قادت  التي  الاقت�صادية  القطاعات  �أهم  �أما  الزراعة.  لقطاع   %0.6 و  ن�شاءات  الإ لقطاع 

ن�شاءات وقطاع التجارة والمطاعم والفنادق وقطاع النقل والات�صالات وخدمات  فتمثلت بقطاع ال�صناعات التحويلية وقطاع الإ

المال والت�أمين، حيث �ساهمت هذه القطاعات مجتمعة بمقدار 5.8% نقطة م�ؤية �أو ما ن�سبته 86.5% من معدل نمو الناتج المحلي 

�سا�س الثابتة خلال عام 2006.  الإجمالي ب�أ�سعار الأ

12.9%، بالمقابل  �أو ما ن�سبته  332.5 مليون دينار  2006 بمقدار  التجارة الخارجية: ارتفعت ال�صادرات الوطنية خلال عام  	-

ارتفعت الم�ستوردات خلال عام 2006 بمقدار 673 مليون دينار �أو ما ن�سبته 9.0%، وبالتالي فقد �سجل حجم التجارة الخارجية 

) ال�صادرات الوطنية م�ضافاً �إليها الم�ستوردات ( ارتفاعاً مقداره 1005,5 مليون دينار ليبلغ 11018.6 مليون دينار مقارنة مع 

ارتفاع مقداره 1907.2 مليون دينار خلال عام 2005. 

ت�شجيع  قانون  من  الم�ستفيدة  للا�ستثمارات  الكلي  الحجم  �سجل  الا�ستثمار:  ت�شجيع  قانون  من  الم�ستفيدة  الا�ستثمارات  حجم  	-

الا�ستثمار خلال عام 2006 ارتفاعاً قيا�سياً مقارنة بم�ستواه خلال عام 2005، �إذ ارتفع بمقدار 1083.6 مليون دينار لي�صل �إلى 

ما مقداره 1833.6 مليون دينار ) منها 845.7 مليون دينار ا�ستثمارات �أجنبية ( مقابل 750 مليون دينار ) منها 276.3 مليون 

دينار ا�ستثمارات �أجنبية ( خلال عام 2005. 

جانب منهم في بيئة  ويعك�س الارتفاع الكبير في الحجم الكلي للا�ستثمارات خلال عام 2006 تزايد ثقة الم�ستثمرين وخ�صو�صاً الأ

جنبية من الحجم الكلي للا�ستثمارات خلال عام 2006 ما ن�سبته %46.1  ردنية، �إذ بلغت ح�صة الا�ستثمارات الأ الا�ستثمار الأ

مقابل 36.8% خلال عام 2005. 

البطالة: �صاحب النمو الاقت�صادي انح�ساراً في معدلات البطالة، حيث انخف�ضت من 15.3% في نهاية العام 2005 �إلى %14.3،  	-

غير �أن تلك المعدلات ما تزال مرتفعة، وت�شكل �أحد �أبرز التحديات التي تواجه الاقت�صاد الوطني.

�سعار: تعتبر معدلات الت�ضخم �أحد �أهم المخاطر التي تواجه التنمية وت�أتي على مكا�سبها وتحد من �شموليتها، فقد ارتفعت  الأ 	-

العام الما�ضي لت�صل �إلى 6.5% مقارنة مع 3.5% في العام 2005 . 



�

المالية العامة: بلغ عجز الموازنة العامة بعد الم�ساعدات خلال العام 2006 حوالي 450 مليون دينار �أو ما ن�سبته 4.5% من الناتج  	-

المحلي الإجمالي . �أما العجز قبل الم�ساعدات، فقد بلغ 772 مليون دينار �أو ما ن�سبته 7.6% من الناتج المحلي الإجمالي مقابل 

978 مليون دينار �أو ما ن�سبته 10.9% من الناتج في عام 2005. 

يرادات  ويعزى التح�سن في �أداء الموازنة العامة خلال عام 2006 �إلى جملة من العوامل من �أبرزها التح�سن الملحوظ في ح�صيلة الإ

يرادات ال�ضريبية.  المحلية والناجمة ب�شكل �أ�سا�سي عن التح�سن الوا�ضح في الن�شاط الاقت�صادي وكذلك الكفاءة في تح�صيل الإ

يرادات المحلية عام 2006 بنحو 570 مليون دينار �أو ما ن�سبته 22% عن م�ستواها في عام 2005. وانعك�س هذا  فقد ارتفعت الإ

يرادات المحلية للنفقات الجارية، حيث ارتفعت من 88.1% في العام 2005  �إلى 100%  في  التح�سن مبا�شرة على ن�سبة تغطية الإ

على التي ت�سجلها الموازنة العامة منذ عام 1996.  وقد تراجعت ن�سبة النفقات العامة �إلى الناتج  العام  2006 وهي الن�سبة الأ

المحلي الإجمالي من 39.3% عام 2005 �إلى 38.6% عام 2006 . 

وتراجع حجم المديونية العامة كرقم مطلق ب�شقيه الخارجي والداخلي في نهاية عام 2006 لي�صل �إلى 7.34 بليون دينار بانخفا�ض 

مقداره 153 مليون دينار �أو ما ن�سبته 2% عن م�ستواها في نهاية العام 2005، وترتيباً على ذلك انخف�ضت ن�سبة المديونية العامة 

�إلى الناتج المحلي الإجمالي من 83.2% عام 2005 �إلى 72.7% في نهاية عام 2006. وعلى نحو مماثل وا�صلت المديونية الخارجية 

كن�سبة من الناتج المحلي الإجمالي تراجعها لت�صل �إلى 51.1% في نهاية عام 2006 مقابل 56.1% في نهاية عام 2005. 

جنبية خلال عام 2006 بحوالي  جنبية : ارتفع ر�صيد احتياطيات البنك المركزي من العملات الأ الاحتياطيات من العملات الأ 	-

4326.7 مليون دينار وهو م�ستوى يكفي لتغطية م�ستوردات  2005 لي�صل �إلى  963.3 مليون دينار عن م�ستواه في نهاية عام 

�أركان الا�ستقرار النقدي والحفاظ على ا�ستقرار �سعر �صرف الدينار  �أ�شهر ويكفل تر�سيخ  المملكة من ال�سلع والخدمات �ستة 

جنبية. مقابل العملات الأ

الح�ساب الجاري: �شهد عجز الح�ساب الجاري في ميزان المدفوعات تح�سناً وا�ضحاً خلال العام 2006، �إذ انخف�ض هذا العجز  	-

كن�سبة من الناتج المحلي الإجمالي �إلى نحو 15% مقابل 18% في العام 2005. ورغم هذا التح�سن الن�سبي الم�سجل في هذا العجز 

غير �أنه ما يزال يعد من �أبرز التحديات التي تواجه الاقت�صاد الوطني.  

التخا�صية : نفذت الحكومة خلال عام 2006 عدداً من عمليات التخا�صية ليرتفع بذلك �إجمالي عوائد التخا�صية بنحو 650  	-

مليون دولار، ولي�صل �إجماليها �إلى نحو 2 مليار دولار منذ بدء تنفيذ برنامج التخا�صية في المملكة في �أواخر عقد الت�سعينات 

الما�ضي.

ما  �أو  دينار  مليون   1745.7 مقداره  ارتفاعاً   2006 عام  خلال  )ع2(  النقد  عر�ض  المحلية  ال�سيولة  �سجلت  المحلية:  ال�سيولة  	-

ن�سبته 14.1% عن م�ستواها الم�سجل في نهاية عام 2005 ، لت�صل �إلى ما مقداره 14109.7 مليون دينار , مقابل ارتفاع مقداره 

1792.6 مليون دينار �أو ما ن�سبته 17% خلال عام 2005. وقد نجم هذا الارتفاع )وفقاً لمكونات ال�سيولة المحلية( عن ارتفاع 

 1240.5 12.4% ، وارتفاع �شبه النقد بمقدار  �أو ما ن�سبته  505.2 مليون دينار  عر�ض النقد بمفهومه ال�ضيق )ع1( بمقدار 

مليون دينار �أو ما ن�سبته %14.9 . 

 2017.6 2006 بمقدار  الت�سهيلات الائتمانية: ارتفع ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة من البنوك المرخ�صة خلال عام  	-

9761.9 مليون دينار. وقد تركز هذا الارتفاع  �إلى  2005 لي�صل  26.1% عن م�ستواه في نهاية عام  �أو ما ن�سبته  مليون دينار 

في  المن�شور  الائتمانية  الت�سهيلات  لت�صنيف  وفقاً  �أخرى  بند  في  والمت�ضمنة  فراد  للأ الممنوحة  الت�سهيلات  في  رئي�سة  ب�صورة 
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ردني، حيث ارتفع بمقدار 925 مليون دينار ، وبذلك ا�ستحوذ على ما ن�سبته 37.3 % من  الن�شرة الإح�صائية للبنك المركزي الأ

ن�شاءات،  �إجمالي الت�سهيلات. وفي مجال توزيع الت�سهيلات على القطاعات الاقت�صادية ا�ستحوذت قطاعات التجارة العامة، والإ

وال�صناعة, والخدمات والمرافق العامة على ما ن�سبته 19.6% و 16.0% و 11.2% و 6.5% من �إجمالي الت�سهيلات الائتمانية 

على التوالي . 

-	 الودائع: ارتفع ر�صيد الودائع لدى البنوك المرخ�صة في نهاية عام 2006 بما مقداره 1472.6 مليون دينار �أو ما ن�سبته %11.2 

عن م�ستواه في نهاية عام 2005 لي�صل �إلى 14591.9 مليون دينار. وبالنظر �إلى تطورات الودائع وفقاً لنوع العملة يلاحظ ارتفاع 

جنبية بمقدار 410.1 مليون  الودائع بالدينار بمقدار 1062.5 مليون دينار �أو ما ن�سبته 12.7%، وارتفاع الودائع بالعملات الأ

ردني كعملة  مر الذي ي�شير �إلى ا�ستمرار جاذبية الدينار الأ دينار �أو ما ن�سبته 8.6% مقارنه بم�ستواها الم�سجل عام 2005 ، الأ

رئي�سية للادخار. 

ردني خلال عام 2006 برفع �أ�سعار الفائدة على �أدوات �سيا�سته النقدية بواقع �أربع  هيكل �أ�سعار الفوائد: قام البنك المركزي الأ 	-

يداع وذلك بمقدار 25 نقطة  مرات على كل من عمليات �إعادة الخ�صم واتفاقيات �إعادة ال�شراء, وثلاث مرات على نافذة الإ

�سعار  �أ�سا�س في كل مرة. وفيما يتعلق بتطورات �أ�سعار الفائدة في ال�سوق الم�صرفي خلال عام 2006، فقد ارتفع الو�سط المرجح لأ

الفائدة على ودائع  �سعار  لأ الو�سط المرجح  وارتفع   ،  %5.13 �إلى  لي�صل  �أ�سا�س  161 نقطة  جل بمقدار  الودائع لأ الفوائد على 

�سعار الفائدة على الودائع تحت الطلب بمقدار 40 نقطة  التوفير بمقدار 16 نقطة �أ�سا�س ليبلغ 0.99% ، وارتفع الو�سط المرجح لأ

�سعار الفائدة على الجاري مدين بمقدار 3 نقاط �أ�سا�س ليبلغ  �أ�سا�س لي�صل �إلى 0.87% . مقابل ذلك، انخف�ض الو�سط المرجح لأ

�سعار الفائدة على القرو�ض وال�سلف بنحو 46 نقطة �أ�سا�س ليبلغ 8.56% ، وارتفع الو�سط  9.23% ، وارتفع الو�سط المرجح لأ

�سناد المخ�صومة بمقدار 80 نقطة �أ�سا�س لي�صل �إلى %8.72 .  �سعار الفائدة على الكمبيالات والإ المرجح لأ
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ثانياً  : تطور الجهاز الم�صرفي خلال عام 2006

�أ  -  الميزانية الموحدة للبنوك المرخ�صة

وا�صلت البنوك خلال عام 2006 تحقيق المزيد من النتائج المتميزة والتي انعك�ست على حجم ميزانياتها وبياناتها المالية، فقد �سجل ر�صيد 

موجودات البنوك المرخ�صة ارتفاعاً ن�سبته 14.9% مقارنة بارتفاع ن�سبته 18.3% عام 2005 لي�صل �إلى 24237.6 مليون دينار في نهاية 

عام 2006 مقابل 21086.5 مليون دينار في نهاية عام 2005.

 

ففي جانب الموجودات ، ارتفعت الديون على القطاع الخا�ص )مقيم( من 7650.5 مليون دينار عام 2005 �إلى 9528.8 مليون دينار عام 

2006 �أو ما ن�سبته 24.6 %، وارتفعت �أهميتها الن�سبية في �إجمالي الموجودات من 36.3% عام 2005 �إلى 39.3% عام 2006. و�أرتفع ر�صيد 

الديون على القطاع العام من 1865.4 مليون دينار عام 2005 �إلى 2312.4 مليون دينار عام 2006 �أو ما بن�سبته 24%، وارتفعت �أهميتها 

ر�صدة التي تحتفظ بها البنوك لدى البنك المركزي  الن�سبية في �إجمالي الموجودات من  8.8% عام 2005 �إلى 9.5% عام 2006. ونمت الأ

 .2005 337.7 مليون دينار عام  2006 مقابل  436.5 مليون دينار عام  يعادل  لتبلغ ما   %29.3 2006 بمعدل  جنبية عام  الأ بالعملات 

2006 ما يعادل  15.7% ليبلغ حجمها في نهاية عام  �أو ما ن�سبته  841.7 مليون دينار  ارتفاعاً بما يعادل  جنبية  و�سجلت بالموجودات الأ

6203.4 مليون دينار بالمقارنة مع 5361.8 مليون دينار في عام 2005. بالمقابل، انخف�ضت احتياطيات البنوك المرخ�صة )بالدينار( عام 

ر�صدة ال�سائلة التي تحتفظ بها البنوك لدى البنك المركزي، حيث انخف�ض مجمل هذه  2006 بن�سبة 7.2%، وذلك نتيجة لانخفا�ض الأ

الاحتياطيات من 3848.9 مليون دينار عام 2005 �إلى 3572.2 مليون عام 2006، وتراجعت ن�سبتها من مجمل الموجودات تبعاً لذلك من 

18.3 % عام 2005 �إلى 14.7% عام 2006.



�

الميزانية الموحدة للبنوك المرخ�صة

المبالغ بالمليون دينار

همية الن�سبية2005 الأ

همية الن�سبية%2006 الأ

%
ن�سبة التغيير

%

الموجودات

جنبية 5361.825.46203.425.615.7الموجودات الأ

15724.774.618034.274.414.7الموجودات المحلية

1865.48.82312.49.524.0الديون على القطاع العام

7650.536.39528.839.324.6الديون على القطاع الخا�ص مقيم

73.30.3117.60.560.4الديون على الم�ؤ�س�سات المالية

7.2-3848.918.33572.214.7الاحتياطيات

125.70.6173.70.738.2النقد في ال�صندوق

8.7-3723.217.73398.514.0�أر�صدة لدى البنك المركزي بالدينار

جنبية( 337.71.6436.51.829.3�أر�صدة لدى البنك المركزي ) بالعملات الأ

1948.99.22066.78.56.0موجودات �أخرى

21086.5100.024237.6100.014.9مجموع الموجودات = المطلوبات

المطلوبات

3016.514.33217.813.36.7ودائع تحت الطلب

جل 7662.736.38842.336.515.4ودائع التوفير ولأ

جنبية 3710.717.64215.917.413.6المطلوبات الأ

444.42.1477.82.07.5ودائع الحكومة المركزية

432.02.0492.92.014.1الاقترا�ض من  البنك المركزي

2252.610.73183.313.141.3ر�أ�س المال والاحتياطيات والمخ�ص�صات

خرى 3567.616.93807.615.76.7المطلوبات الأ
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية الم�صدر: البنك المركزي الأ

جنبية موجودات البنوك المرخ�صة من العملات الأ

 المبالغ بالمليون دينار        

همية الن�سبية 2005% همية الن�سبية %2006الأ ن�سبة التغيير %الأ

16.7-80.71.267.20.9النقد في ال�صندوق

337.75.2436.55.829.3�أر�صدة لدى البنك المركزي

4268.965.84834.364.213.2�أر�صدة لدى البنوك

وراق المالية 595.59.2755.210.026.8محفظة الأ

785.112.1928.412.318.3الت�سهيلات الائتمانية

418.76.5512.46.822.4�أخرى

6486.6100.07534.0100.016.1المجموع
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية الم�صدر: البنك المركزي الأ
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وفي جانب الت�سهيلات، ارتفعت الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة بالدينار ب�شكل ملمو�س وبن�سبة بلغت26.1% مقارنة مع 25.1% عام 2005 

وال�سلف،  القرو�ض  بند  الزيادة في  2005. وقد تركزت  لعام  7744.3 مليون دينار  2006 مقابل  9761.9 مليون دينار عام  �إلى  لت�صل 

حيث ارتفع ر�صيده من 5813.9 مليون دينار عام 2005 �إلى 7722.1 مليون دينار عام 2006 �أو ما ن�سبته 32.8 % لي�شكل نحو %79.1 

2006، مقارنة مع 75.1% في عام 2005 . و�سجل ر�صيد الجاري مدين ارتفاعًا طفيفاً  من مجمل الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة لعام 

لم تتجاوز ن�سبته 0.5%، ليبلغ ر�صيده في نهاية عام 2006 حوالي 1580.5 مليون دينار بالمقارنة مع 1572.9 مليون دينار عام 2005. 

ورغم الارتفاع المطلق في حجم هذا النوع من الت�سهيلات، �إلا �أن ن�سبته من مجمل الت�سهيلات �سجلت انخفا�ضاً من 20.3% عام 2005 

�سناد المخ�صومة فقد ارتفع بن�سبة 28.5%، حيث قفز ر�صيده من 357.5 مليون  �إلى 16.2% عام 2006.  وفيما يتعلق ببند الكمبيالات والإ

دينار عام 2005 �إلى 459.3 مليون دينار عام 2006. 

توزيع الت�سهيلات المقدمة من الجهاز الم�صرفي ح�سب �أ�صنافها الرئي�سة 

المبالغ بالمليون دينار

همية الن�سبية %2005نوع الت�سهيلات  همية الن�سبية %2006الأ ن�سبة التغير%الأ

1572.920.31580.516.20.5جاري مدين

5813.975.17722.179.132.8قرو�ض و�سلف 

357.54.6459.34.728.5كمبيالات و�إ�سناد مخ�صومة

7744.3100.09761.9100.026.1المجموع 
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية     الم�صدر: البنك المركزي الأ

�أما بالن�سبة للتوزيع القطاعي للزيادة المتحققة في الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة هذا العام والبالغة 1555.1 مليون دينار، فقد ا�ستحوذ 

را�ضي حيث  ردن خلال عام 2006 في تجارة العقارات والأ كبر منها نظراً للن�شاط الكبير الذي �شهده الأ ن�شاءات على الن�صيب الأ قطاع الإ

بلغت ح�صته 398.7 مليون دينار، تلاه قطاع التجارة العامة الذي ح�صل على 331.6 مليون دينار، ثم تلاه قطاع ال�صناعة الذي ارتفع 

ر�صيد ت�سهيلاته بمبلغ 111.5 مليون دينار، في حين ح�صل قطاع الخدمات والمرافق العامة على مبلغ 83.2 مليون دينار من الزيادة ونال 

قطاع خدمات النقل مبلغ 71.4 مليون دينار، ونال قطاع الخدمات المالية مبلغ 66 مليون دينار، وقطاع الزراعة مبلغ 30 مليون دينار، 

خرى بمقدار 925 مليون دينار  غرا�ض الأ وقطاع ال�سياحة والفنادق والمطاعم مبلغ 13.9 مليون دينار. وارتفعت الت�سهيلات المقدمة للأ

�سهم والتي ارتفع ر�صيدها من 220.1 مليون دينار عام 2005 �إلى 359 مليون دينار عام  منها مبلغ 138.9 مليون دينار لغايات �شراء الأ

2006. �أما قطاع التعدين، فقد انخف�ض ر�صيده من 56.5 مليون دينار �إلى 42.8 مليون دينار �أو ما ن�سبته %13.7.

توزيع الت�سهيلات ح�سب �أ�صنافها الرئي�سة لعام 2006

4.7%

16.2%

79.1%

كمبيلات واسناد
مخصومة جاري مدين

قروض وسلف
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توزيع الت�سهيلات الائتمانية على القطاعات الاقت�صادية

المبالغ بالمليون دينار

همية الن�سبية %2005 القطاع همية الن�سبية %2006الأ ن�سبة التغير%الزيادة)النق�ص(الأ

110.91.4140.91.430.027.1الزراعة

24.2-13.7-56.50.742.80.4التعدين

981.612.71093.111.2111.511.4ال�صناعة

1585.020.51916.619.6331.620.9التجارة العامة

ن�شاءات 1162.115.01560.816.0398.734.3الإ

219.62.8291.03.071.432.5خدمات النقل

181.22.3195.12.013.97.7ال�سياحة والفنادق والمطاعم

554.17.2637.36.583.215.0خدمات ومرافق عامة

176.12.3242.12.566.037.5الخدمات المالية

2717.235.13642.237.3925.034.0�أخرى، منها:

�سهم 220.12.8359.03.7138.963.1�شراء الأ

7744.3100.09761.9100.01555.126.1المجموع
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية. الم�صدر: البنك المركزي الأ

�أو ما ن�سبته  4215.9 مليون دينار  3710.7 مليون دينار �إلى  جنبية من  2006 ارتفاعاً في المطلوبات الأ في جانب المطلوبات: �شهد عام 

13.6% م�شكلة بذلك ما ن�سبته 17.4% من مجمل المطلوبات مقابل 17.6% في العام 2005.

قت�صادية 2006 توزيع الت�سهيلات على القطاعات الإ
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جنبية مطلوبات البنوك المرخ�صة من العملات الأ

المبالغ بالمليون دينار

همية الن�سبية 2005% همية الن�سبية %2006الأ ن�سبة التغير %الأ

4754.873.45164.769.78.6ودائع العملاء

75.7-44.00.710.70.1الحكومة المركزية

30.2-161.22.5112.51.5الم�ؤ�س�سات العامة

22.2-9.90.27.70.1م�ؤ�س�سات مالية غير م�صرفية

4539.770.15033.867.910.9قطاع خا�ص

3.8-493.67.6475.06.4الت�أمينات النقدية

901.113.91345.618.149.3ودائع البنوك

327.25.1429.05.831.1�أخرى

6476.7100.07414.4100.014.5المجموع
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية الم�صدر: البنك المركزي الأ

وفيما يتعلق بر�أ�س المال والاحتياطيات والمخ�ص�صات لدى البنوك المرخ�صة، فقد نمت عام 2006 بما ن�سبته 41.3% وذلك من 2252.6 

مليون دينار عام 2005 �إلى 3183.3 مليون دينار، و�سجل ر�صيد القرو�ض المقدمة من البنك المركزي �إلى البنوك ارتفاعاً بن�سبة %14.1 

عام 2006 ليبلغ 492.9 مليون دينار بالمقارنة مع 432 مليون دينار عام 2005.

	

وفي جانب الودائع ، �شكلت الودائع بجميع �أ�صنافها، با�ستثناء ودائع الحكومة المركزية، حوالي 49.8% من �إجمالي المطلوبات لعام 2006، 

مقابل 50.6% في عام 2005 ، وارتفعت من 10679.2 مليون دينار �إلى 12060.1 مليون دينار �أو ما ن�سبته 12.9% لعام 2006 مقارنة 

بما ن�سبته 17.8% لعام 2005، وارتفعت ودائع الحكومة المركزية عام 2006 من 444.4 مليون دينار �إلى 477.8 مليون دينار �أو ما ن�سبته 

 .%7.5

جل للعام  همية الن�سبية للودائع لأ جل(، فقد ارتفعت الأ �صناف الودائع الرئي�سة )تحت الطلب, وتوفير، ولأ وفيما يتعلق بالتطور الهيكلي لأ

الثاني على التوالي لت�شكل في نهاية عام 2006 ما ن�سبته 60% من مجمل الودائع بالمقارنة مع 57.1% في عام 2005، وقد يعزى �سبب ذلك 

خرين وهما  �إلى ارتفاع �أ�سعار الفوائد على الدينار. وقد جاء هذا الارتفاع في �أهمية هذا ال�صنف من الودائع على ح�ساب ال�صنفين الآ

همية الن�سبية للودائع تحت الطلب لعام 2006 من 28% �إلى 26.3%، وتراجعت  الودائع تحت الطلب وودائع التوفير، حيث انخف�ضت الأ

الن�سبة لودائع التوفير من 14.9% �إلى %13.7.

توزيع الودائع ح�سب �أ�صنافها الرئي�سية

المبالغ بالمليون دينار

همية الن�سبية %2005نوع الوديعة همية الن�سبية %2006الأ ن�سبة التغير %الأ

3674.428.03835.426.34.4تحت الطلب

1956.614.91997.113.72.1توفير

جل 7488.357.18759.460.017.0لأ

13119.3100.014591.9100.011.2المجموع
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية 	 الم�صدر: البنك المركزي الأ
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را�ضي الفل�سطينية ردنية في الأ الميزانية الموحدة لفروع البنوك الأ

را�ضي الفل�سطينية عام 2006 بما ن�سبته 3.5% لي�صل �إلى 2664.4 مليون  ردنية العاملة في الأ تراجع ر�صيد موجودات فروع البنوك الأ

دينار مقابل 2761.6 مليون دينار عام 2005، وقد جاء هذا الانخفا�ض ب�سبب تراجع البنود الرئي�سية في الميزانية الموحدة لهذه البنوك 

في جانبي الموجودات والمطلوبات.

وراق المالية وبن�سبة بلغت 41.4% عن م�ستواها في   ففي جانب الموجودات، �شهد عام 2006 انخفا�ضاً حاداً في ا�ستثمارات البنوك في الأ

ارتفاع طفيف على ر�صيد  بالمقابل طر�أ   .2005 137% عام  بلغ معدله  ارتفاع ملمو�س في هذه الا�ستثمارات  2005 مقارنة مع  نهاية عام 

الت�سهيلات الائتمانية عام 2006 حيث ارتفع من  775.2 مليون دينار �إلى 781.3 مليون دينار �أو ما ن�سبته 0.8% مقابل ما ن�سبته %24.9 

عام 2005. 

لتبلغ حوالي    %4.2 ن�سبته  2006 بما  الفل�سطينية عام  را�ضي  الأ ردنية في  الأ البنوك  العملاء لدى  المطلوبات، تراجعت ودائع  وفي جانب 

�أهميتها الن�سبية من �إجمالي  2005، وقد واكب ذلك تراجع طفيف على  2146.2 مليون دينار عام  2055.2 مليون دينار بالمقارنة مع 

موال والاحتياطيات والمخ�ص�صات لهذه الفروع بن�سبة 10.4% لي�صل  المطلوبات من 77.7% �إلى 77.1%. بالمقابل، ارتفع حجم ر�ؤو�س الأ

�إلى 280.2 مليون دينار عام 2006 مقابل 253.8 مليون دينار عام 2005. 

را�ضي الفل�سطينية ردنية في الأ الميزانية الموحدة لفروع البنوك الأ

المبالغ بالمليون دينار

همية الن�سبية2005  همية الن�سبية2006% الأ % ن�سبة التغير% الأ
39-134.94.982.33.1نقد في ال�صندوق

0.9-1640.959.41626.161�أر�صدة لدى الجهاز الم�صرفي
775.228.1781.329.30.8الت�سهيلات الائتمانية

وراق المالية 41.4-133.94.878.42.9محفظة الأ
76.72.896.33.625.6موجودات �أخرى

3.5-2761.61002664.4100مجموع الموجودات = المطلوبات
145.65.3160.8610.4ودائع الجهاز الم�صرفي

4.2-2146.277.72055.277.1ودائع العملاء
253.89.2280.210.510.4ر�أ�س المال والاحتياطيات والمخ�ص�صات

22.1-2167.8168.26.3مطلوبات �أخرى
ردني /الن�شرة الإح�صائية ال�شهرية.  الم�صدر: البنك المركزي الأ

توزيع الودائع ح�سب �أ�صنافها الرئي�سة لعام 2006

لأجل

60.0%

توفير

13.7%

تحت الطلب

26.3%
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ب- تطور عدد البنوك والفروع 

بقي عدد البنوك المرخ�صة العاملة في المملكة في نهاية عام 2006 كما هو في عام 2005 وبلغ ثلاثة وع�شرين بنكاً، تتوزع بواقع 15 بنكاً 

�أردنياً )منها بنكان �إ�سلاميان(، وثمانية بنوك �أجنبية )منها خم�سة بنوك عربية(. وتغطي خدمات هذه البنوك معظم �أرجاء المملكة 

من خلال �شبكة فروعها المكونة من 516 فرعاً و 83 مكتباً. وبلغ م�ؤ�شر الكثافة الم�صرفية )عدد ال�سكان �إلى العدد الإجمالي لفروع 

البنوك العاملة في المملكة( في نهاية عام 2006 نحو 10.9 �ألف ن�سمة لكل فرع. 

ردن ، والتفرع الم�صرفي كما في نهاية عام 2006، وتوزيع الفروع على المحافظات  وتبين الجداول التالية تطور عدد البنوك والفروع في الأ

المكاتب على  وتوزيع   ،2006 المفتتحة عام  والمكاتب   ،2006 نهاية عام  والمكاتب كما في   ،2006 المفتتحة عام  والفروع    ،2006 لعام 

لي لدى البنوك عام 2006.  المحافظات لعام 2006، و�أجهزة ال�صراف الآ

ردن تطور عدد البنوك والفروع في الأ

جنبية عدد البنوك الوطنية ال�سنة  عدد الفروع المجموع عدد البنوك الأ

200216521471
200316521449
200416824447
200515823506
200615823516

التفرع الم�صرفي كما في نهاية عام 2006

�أ�سم البنكالرقم

المكاتب الفروع 

ردن ردنداخل الأ ردن خارج الأ ردنداخل الأ  خارج الأ

�ستثمار 1 دخار والإ 13110الإتحاد للإ
ردني2 5010المال الأ
ردن3 16000�سو�سيته جنرال - الأ
ردني4 8141الا�ستثمار العربي الأ
ردن5 1000الكويت الوطني - الأ
ردن(6 12000الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية )الأ
ردني الكويتي7 342120الأ
8 HSBC 2030
ردن9 1000م�صرف الرافدين / الأ

ردن 10 457270الأ
3716120القاهرة عمان11
ردني 12 هلي الأ 41631الأ
�سكان للتجارة و التمويل13 96734الإ
�سلامي الدولي14 10010العربي الإ
2000�سيتي بنك15
8281016العربي 16
ردني17 24320التجاري الأ
ردني للا�ستثمار والتمويل 18 7 0 0 0الأ
ردني 19 �سلامي الأ 54090الإ
80 1 0�ستاندرد ت�شارترد كرندليز20
8020العقاري الم�صري العربي 21
7020عودة 22
3 00 0 لبنان والمهجر 23

5161248322المجمــــوع 
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توزيع الفروع على المحافظات لعام 2006 

المفرقالطفيلةعجلون جر�شمعانمادباالكركالعقبةالبلقاءالزرقاء اربد العا�صمةا�سم البنك الرقم 

831010000000بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار1
ردني2 311000000000بنك المال الأ
ردن 3 1111011100000بنك �سو�سيته - الأ
ردني4 511010000000بنك الا�ستثمار العربي الأ
100000000000بنك الكويت الوطني5
911010000000الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية6
ردني الكويتي7 2524110100000البنك الأ
8HSBC 200000000000بنك
100000000000بنك الرافدين9

ردن10 2664111111201بنك الأ
2343112001002بنك القاهرة عمان11
هلي12 2643211111010البنك الأ
�سكان13 54129514141221بنك الإ
�سلامي14 711000100000البنك العربي الإ
200000000000�سيتي بنك15
5677331111110البنك العربي 16
ردني17 1631210100000البنك التجاري الأ
ردني للا�ستثمار والتمويل 18 41 101 00 0 0000الأ
ردني 19 �سلامي الأ 2677312121211الإ
61 0 010000000 �ستاندرد ت�شارترد كرندليز20
411010000001العقاري الم�صري العربي 21
610000000000عودة 22
300000000000لبنان والمهجر 23

3245746181712996756المجموع 

الفروع  المفتتحة عام 2006

ا�سم البنكالرقم 

ردن  ردن داخل الأ خارج الأ

المدينةا�سم الفرع العدد المدينة ا�سم الفرع العدد

  0عمانفرع �شارع مكة1بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار1

ردن2   0عمانفرع خلدا1الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية/الأ

ردني الكويتي3 3البنك الأ
عمان�شارع عبدالله غو�شة

0
  

  عمانالمقابلين

  عمانمرج الحمام

ردن4   0عمانخلدا 1بنك الأ

�سكان5 حلحولفرع حلحول2  0بنك الإ

بير زيتفرع بير زيت  

0البنك العربي 6

  

4

القاهرةالحجاز

القاهرةالحمهورية   

�شرم ال�شيخ�شرم ال�شيخ  

رام اللهالماي�صون  

ردني7   0عمانال�صويفية1البنك التجاري الأ

  0عمانفرع الوحدات 2لبنان والمهجر 8

  عمانال�صويفية

  0 عمان�شارع مكة 1 بنك �ستاندرد ت�شارترد9

 106المجموع
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المكاتب كما في نهاية عام 2006

�أ�سم البنكالرقم 

المكاتب 

ردن ردنداخل الأ  خارج الأ

�ستثمار 1 دخار والإ 10الإتحاد للإ
ردني2 10المال الأ
ردن3 00�سو�سيته جنرال - الأ
ردني4 41الا�ستثمار العربي الأ
ردن5 00الكويت الوطني - الأ
ردن(6 00الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية )الأ
ردني الكويتي7 120الأ
8 HSBC 30
ردن9 00م�صرف الرافدين / الأ

ردن 10 270الأ
120القاهرة عمان11
ردني 12 هلي الأ 31الأ
�سكان للتجارة و التمويل13 34الإ
�سلامي الدولي14 10العربي الإ
00�سيتي بنك15
016العربي 16
ردني17 20التجاري الأ
ردني للا�ستثمار والتمويل 18 0 0 الأ
ردني 19 �سلامي الأ 90الإ
1 0 �ستاندرد ت�شارترد كرندليز20
20العقاري الم�صري العربي 21
20عودة 22
0 0لبنان والمهجر 23

8322المجموع 

المكاتب المفتتحة عام 2006

ا�سم البنكالرقم

ردن ردنداخل الأ خارج الأ

المدينةا�سم الفرعالعددالمدينةا�سم الفرعالعدد

  0 مكتب العقبة1بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار1

ردني الكويتي2 مير حمزة1البنك الأ   0عمانم�ست�شفى الأ

مير حمزة1بنك القاهرة عمان3   0عمانم�ست�شفى الأ

رام الله رام الله /البلد1  0البنك العربي 4

  0عمان مكتب مكة مول1بنك عودة 5

  0العقبةميناء العقبة1بنك �ستاندرد ت�شارترد6

  1  5المجموع 



17

توزيع المكاتب على المحافظات لعام 2006

المفرقالطفيلةعجلونجر�شمعانمادباالكركالعقبةالبلقاءالزرقاءاربدالعا�صمةا�سم البنكالرقم

000010000000بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار1
ردني2 000010000000بنك المال الأ
ردني3 211000000000بنك الا�ستثمار العربي الأ
ردني الكويتي4 620111000001البنك الأ
5HSBC 300000000000بنك
ردن6 1193030000001بنك الأ
731000001000بنك القاهرة عمان7
هلي8 110100000000البنك الأ
�سكان9 010100010000بنك الإ

�سلامي10 000010000000البنك العربي الإ
ردني11 001010000000البنك التجاري الأ
ردني للا�ستثمار والتمويل12 000000000000الأ
ردني13 �سلامي الأ 413001000000الإ
000010000000�ستاندرد ت�شارترد كرندليز14
200000000000العقاري الم�صري العربي15
200000000000عودة16

38189392011002المجموع

لي لدى البنوك عام 2006 �أجهزة ال�صراف الآ

ا�سم البنك الرقم
لي التابعة  عدد �أجهزة ال�صراف الآ

للبنك في نهاية عام 2006

لي التي تم  عدد �أجهزة ال�صراف الآ

�إدخالها �إلى الخدمة عام 2006

142بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار1
ردني2 60بنك المال الأ
ردن 3 140بنك �سو�سيته - الأ
ردني4 112بنك الا�ستثمار العربي الأ
20بنك الكويت الوطني5
241الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية6
ردني الكويتي7 5710البنك الأ
8HSBC 141بنك

ردن10 678بنك الأ
7211بنك القاهرة عمان11
هلي12 502البنك الأ
�سكان13 1485بنك الإ
�سلامي14 54البنك العربي الإ
00�سيتي بنك15
1222البنك العربي 16
ردني17 252البنك التجاري الأ
ردني للا�ستثمار والتمويل 18 30الأ
ردني 19 �سلامي الأ 637الإ
70�ستاندرد ت�شارترد كرندليز20
81العقاري الم�صري العربي 21
92عودة 22
32لبنان والمهجر 23

72462المجموع 
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ت.  هيكل �أ�سعار الفوائد 

1.تطور هيكل �أ�سعار الفوائد على الودائع :

ارتفعت �أ�سعار الفائدة على الودائع بمختلف �أ�شكالها خلال عام 2006 على النحو التالي: 

 

جل خلال عام 2006 عن م�ستواه الم�سجل في عام 2005 بمقدار 161  �سعار الفائدة على الودائع لأ جل: ارتفع الو�سط المرجح لأ ودائع لأ 	-

نقطة �أ�سا�س ليبلغ %5.13 . 

�سعار الفائدة على ودائع التوفير خلال عام 2006 بمقدار 16 نقطة �أ�سا�س عن م�ستواه في نهاية  ودائع توفير: ارتفع الو�سط المرجح لأ 	-

عام 2005 ليبلغ %0.99.

�سعار الفائدة على الودائع تحت الطلب خلال عام 2006 بمقدار 40 نقطة �أ�سا�س عن  ودائع تحت الطلب: ارتفع الو�سط المرجح لأ 	-

م�ستواه الم�سجل في نهاية عام 2005 ليبلغ %0.87 . 

�سعار الفائدة على الودائع ب�أ�صنافها الو�سط المرجح لأ

جل %توفير %تحت الطلب%ال�سنة لأ

20020.910%1.840%3.970%

20030.500%0.880%2.750%

20040.380%0.730%2.490%

20050.470%0.830%3.520%

20060.870%0.990%5.130%

هيكل �أ�سعار الفوائد على الودائع
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2. تطور هيكل �أ�سعار الفوائد على الت�سهيلات :

�سواق المالية العالمية �شهدت �أ�سعار الفوائد  ردنية عن الأ لمواكبة التطور الحا�صل على �أ�سعار الفائدة العالمية ونتيجة عدم عزلة البنوك الأ

على الت�سهيلات التغيرات التالية: 

�سعار الفائدة على الجاري مدين خلال عام 2006 بمقدار 3 نقاط �أ�سا�س عن م�ستواه الم�سجل  جاري مدين: انخف�ض الو�سط المرجح لأ 	-

في نهاية عام 2005 ليبلغ %9.23 . 

�سعار الفائدة على القرو�ض وال�سلف خلال عام 2006 بمقدار 46 نقطة �أ�سا�س عن م�ستواه  قرو�ض و�سلف: ارتفع الو�سط المرجح لأ 	-

الم�سجل عام 2005 ليبلغ %8.56 . 

�سناد المخ�صومة خلال عام 2006 بمقدار 80  �سعار الفائدة على الكمبيالات والإ كمبيالات و�إ�سناد مخ�صومة: ارتفع الو�سط المرجح لأ 	-

نقطة �أ�سا�س عن م�ستواه الم�سجل في نهاية عام 2005 ليبلغ %8.72. 

�سعار الفائدة على الت�سهيلات ب�أ�صنافها  الو�سط المرجح لأ

كمبيالات و�إ�سناد مخ�صومةقرو�ض و�سلفجاري مدين

%%%ال�سنة

20029.350%9.850%10.950%
20039.430%8.920%10.240%
20048.790%7.590%8.980%
20059.260%8.100%7.920%
20069.230%8.560%8.720%

هيكل �أ�سعار الفوائد للت�سهيلات
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3. هام�ش �سعر الفائدة : 

في �ضوء تطورات �أ�سعار الفائدة على الودائع والت�سهيلات، انخف�ض هام�ش �سعر الفائدة مقا�ساً بالفرق بين �سعر الفائدة على القرو�ض  	-

جل خلال عام 2006 بمقدار 115 نقطة �أ�سا�س عن م�ستواه في نهاية عام 2005 ليبلغ %3.43  وال�سلف و�سعر الفائدة على الودائع لأ

عام 2006 مقارنة مع 4.58% عام 2005 . 

ف�ضل العملاء: 4. �سعر الفائدة لأ

ف�ضل العملاء خلال عام 2006 ما مقداره 6.75% منخف�ضاً بمقدار 25 نقطة �أ�سا�س عن م�ستواه في نهاية  قرا�ض لأ بلغ �سعر فائدة الإ 	-

عام 2005. 

5. تطور �أ�سعار الفائدة على �أدوات ال�سيا�سة النقدية: 

قام البنك المركزي خلال عام 2006 برفع �أ�سعار الفائدة على �أدوات �سيا�سته النقدية بواقع �أربع مرات على كل من عمليات �إعادة الخ�صم 

يداع، وذلك بمقدار 25 نقطة �أ�سا�س في كل مرة وعلى ال�شكل التالي:  واتفاقيات �إعادة ال�شراء، وثلاث مرات على نافذة الإ

	�إعادة الخ�صم: ارتفع �سعر �إعادة الخ�صم 100 نقطة �أ�سا�س عام 2006 لي�صل �إلى 7.5% مقارنة بـ 6.5% عام 2005 .  -

�إلى  2006 لي�صل  �أ�سا�س خلال عام  100 نقطة  �سبوع  ال�شراء لأ �إعادة  الفائدة على اتفاقيات  ال�شراء: ارتفع �سعر  �إعادة  اتفاقيات  	-

8.5% مقارنة مع 7.5% عام 2005 . 

جل ثلاثة �شهور عام 2006 �إلى 6.7% مقارنة مع 6.2% عام 2005،  يداع لأ يداع: ارتفع �سعر الفائدة على �شهادات الإ �شهادات الإ 	-

 ،  2005 6.950% عام  6.862% مقارنة مع  �إلى   2006 جل �ستة �شهور عام  يداع لأ بالمقابل انخف�ض �سعر الفائدة على �شهادات الإ

يداع ل�سنة عند %6.85 . وحافظ البنك المركزي على �سعر الفائدة على �شهادات الإ

يداع لليلة واحدة 75 نقطة �أ�سا�س عام 2006 لي�صل �إلى 5.25% مقارنة  يداع لليلة واحدة: ارتفع �سعر الفائدة على نافذة الإ نافذة الإ 	-

مع 4.5 % عام 2005 . 

هام�ش �سعر الفائدة
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�أ�سعار الفائدة على �أدوات ال�سيا�سة النقدية 

 

ال�سنة

�سعر �إعادة

الخ�صم

يداعاتفاقيات �إعادة ال�شراء يداع�شهادات الإ نافذة الإ

)ليلة واحدة( )�سنة()�ستة �شهور()ثلاثة �شهور()�أ�سبوع( )ليلة(

20024.500% 5.500%3.000%3.450%  

20032.500% 3.500%2.100%2.150% 2.000%

20043.750%4.000%4.750%2.850%3.200% 2.250%

20056.500% 7.500%6.200%6.950%6.850%4.500%

20067.500% 8.500%6.700%6.862%6.850%5.250%

ث -  القرو�ض المجمعة

ردني عام 2006 منح خم�سة قرو�ض م�صرفية مجمعة مقابل ثلاثة قرو�ض تم منحها عام 2005. وقد �شارك في  �شهد القطاع الم�صرفي الأ

القرو�ض الم�صرفية المجمعة الممنوحة عام 2006 ثمانية بنوك، عملت على منح ما قيمته 35 مليون دينار و72 مليون دولار. 

خر بالدولار بلغت ح�صته  �سكان للتجارة والتمويل بثلاثة قرو�ض اثنان منهما بالدينار بلغت ح�صته 8 ملايين دينار والآ وقد �شارك بنك الإ

ردني للا�ستثمار والتمويل بقر�ضين لكل  ردني وبنك القاهرة عمان والبنك الأ 10 ملايين دولار ، و�شارك كل من بنك الا�ستثمار العربي الأ

ردني وبنك عودة  هلي الأ خر بالدولار. و�شارك بقر�ض واحد كل من بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية والبنك الأ منهما احدهما بالدينار والآ

ردني بقر�ض واحد منح بالدولار.  والبنك التجاري الأ

????تطور �أ�سعار الفائدة على �أدوات ال�سيا�سة النقدية ????? ??????? ??? ????? ??????? ???????

4.50%
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2.85%
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5.25%

2.50%
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4.75%

7.50%

6.20%
6.70%

6.86%6.95%

3.45%

2.15%
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1.0%

2.0%

3.0%

4.0%
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القرو�ض الم�صرفية المجمعة عام 2006

عدد القرو�ض الم�شارك بهاا�سم البنك

الن�سبة �إلى الإجمالي %حجم الم�شاركة 

دولارديناربالمليون دولاربالمليون دينار

ردني  2101028.5713.89بنك الا�ستثمار العربي الأ
16.67-12-1بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية

2151042.8613.89بنك القاهرة عمان
ردني هلي الأ 4.17-3-1البنك الأ

�سكان للتجارة و التمويل 381022.8613.89بنك الإ
6.94-5-1بنك عوده 

ردني للا�ستثمار والتمويل 2225.712.78الأ
ردني 27.78-20-1البنك التجاري الأ

133572100.00100.00المجموع

ج -  الخدمات الم�صرفية الجديدة 

الخدمات الم�صرفية الجديدة التي قامت البنوك ب�إدخالها عام 2006

الخدمات الم�صرفية الجديدة التي قام البنك ب�إدخالها عام 2006�أ�سم البنك

ردني  - الخدمات الم�صرفية عبر الر�سائل الق�صيرة SMS)S(بنك المال الأ

ردن - خدمة الر�سائل الق�صيرة لحاملي بطاقة –ما�ستر كارد-بنك �سو�سيته جنرال / الأ

- قرو�ض المهنيين

- قرو�ض �شراء الحا�سوب

يداع - �شهادات الإ

- قرو�ض �شراء دراجات نارية

ردني - خدمات بطاقات فيزا الائتمانية الدوارة “Revolving Visa Credit Card”بنك الا�ستثمار العربي الأ

المختلفة ب�أنواعها  فيزا  بطاقات  م�ستخدمي  - خدمات �إر�سال الر�سائل الق�صيرة  “SMS” للعملاء 

بالبنك - طلب ك�شوفات الح�سابات خلال الانترنت البنكي “Internet Banking” الخا�ص 

جنبية من لل�شيكات الم�صرفية بالعملات الأ - تطبيق نظام التح�صيل الآ

- ربط معاملات تحويل رواتب العملاء بنظام جوائز و حوافز و �شروط مي�سرة للت�سهيلات الم�صرفية

نف�س  لدى  م�ستفيد ح�سابهم  �أكثر من  ل�صالح  بتنفيذ عدة تحويلات  - تفعيل خدمة “Swift File Act” و الخا�صة 

البنك الم�ستلم بموجب حوالة واحدة

- خدمة الر�سائل الق�صيرة SMSبنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية

ردني الكويتي - الر�سائل الق�صيرة من خلال الهاتف الجوال sms pullالبنك الأ

-  �إ�ضافة smart ship على بطاقات الفيزا .

HSBC  را�ضيبنــــك - قرو�ض الأ

ردنيين -  القرو�ض ال�سكنية لغير الأ

- فتح المجال لل�شركات ال�صغيرة و المتو�سطة للا�ستفادة من ح�ساب ال�شركات

- ا�ستحداث  �آلية ل�صرف الرواتب المتقاعدين العراقيين.م�صرف الرافدين



23

ردن - برنامج قرو�ض ال�سيارات الجديدبنك الأ

را�ضي و قرو�ض  �سكان, وقرو�ض مالكي البيوت الحاليين, و قرو�ض �شراء الأ - القرو�ض العقارية و ت�شمل: قرو�ض الإ

المغتربين

- برنامج الحزم البنكية الذي يت�ضمن مجموعة من الخدمات الم�صرفية, بمزايا تناف�سية خا�صة

- طرح منتج البطاقات المدفوعة م�سبقا )Ok Card( عبر الخدمات الم�صرفية الالكترونية

- توقيع اتفاقية مع �شركة Wanadoo بهدف منح عملاء ال�شركة المميزين

- بطاقات فيزا الائتمانية

- حملة تحويل الرواتب �إلى البنكبنك القاهرة عمان

�سكان لمدة 30 �سنة - قر�ض الإ

لي - قر�ض ال�صراف الآ

-  القر�ض ال�شخ�صي 50000 دينار

- بطاقات الفيزا المدفوعة م�سبقا

-  عقود العملات المزدوجة

- تحديث برنامج التق�سيط المي�سر

�سكان للتجارة و التمويل موال(.بنك الإ -  �إطلاق خدمة فيزا �إلكترون المدفوعة م�سبقا)بطاقات ال�سفر ، بطاقات الهدية ، بطاقات تحويل الأ

- قرو�ض �شخ�صية متخ�ص�صة

- خدمة تقديم خ�صومات على البطاقات البلا�ستيكية بمختلف �أنواعها

- �إ�ضافة خدمة الخ�صومات على ح�ساب “�سيدتي”

�سلامي الدولي - خدمة الر�سائل الق�صيرة SMS على الحركات التي تمت على بطاقات الفيزا العاديةالبنك العربي الإ

- منتج ال�سيارات

- ح�ساب النماء العقاري

- وحدة الخدمات الخا�صة بال�سيدات

-  ت�سديد فواتيرفا�ست لينك

- بطاقة ت�سوق عبر الانترنت

-خدمة فيزا �إلكترون

ليالبنك العربي لي لم�شتركي �شبكة Jonet المحلية لل�صراف الآ - فتح �أجهزة ال�صراف الآ

- خدمة SMS لحملة البطاقات الائتمانية عند ا�ستخدامهم لبطاقاتهم الائتمانية

- �شهادات المليونير العربي

ن�شاء - تمويل م�شاريع عقارية قيد الإ

ردني �سكان لت�صبح 30 عاماالبنك التجاري الأ - زيادة مدة �سداد قرو�ض الإ

- �إطلاق برنامج البطاقات المدفوعة م�سبقا

- طرح البطاقات الائتمانية بدون فوائد

Western Union  إطلاق حملات ترويجية مختلفة لحوالات� -

- طرح برنامج قرو�ض الاكتتابات

- برنامج جوائز ح�سابات التوفير

ردنية للت�أمين - طرح برنامج الت�أمين الم�صرفي بالتعاون مع المجموعة العربية الأ

- �إطلاق ح�ساب الجاري تحت الطلب بفائدة

- �إطلاق خدمة ك�شف الح�ساب الالكتروني

�سكان و التطوير الح�ضري �سكان للم�ستفيدين من م�ؤ�س�سة الإ - تقديم برنامج قرو�ض الإ

- �إدخال مزايا �إ�ضافية على بقية الخدمات

ردني للا�ستثمار والتمويل  مين العالمية لعملاء البنك البنك الأ - خدمات الحفظ الأ

)E-Banking,E-Broker,SMS)S الخدمات الم�صرفية الالكترونية المختلفة -

- برامج ا�ستثمارية مركبة

- برامج ت�سهيلات جديدة متعددة ) بطاقات الفيزا الدوارة ، قرو�ض النخبة �شراء الديون ، قرو�ض المغتربين ، تمويل 

را�ضي ( . الأ
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- بطاقات الدفع ماي�سترو Maestroالبنك العقاري الم�صري العربي

Master card بطاقات الائتمان الدوارة -

- الت�أمين البنكيبنك عودة

لي - خدمة ال�صراف الآ

- خدمة البطاقات الائتمانية

- قرو�ض ال�سفر

- قرو�ض الكمبيوتر

- ح�سابات الانترنت

- القرو�ض ال�شخ�صية

- القرو�ض ال�سكنية

- ح�سابات �سلف

- الح�سابات المميزةبنك �ستاندرد ت�شارترد

- ح�سابات  المهنيين .

ر�صدة. البنك الا�سلامي الاردني  بلاغ الم�شترك عن �شيكاته المعادة والأ -خدمة الر�سائل الق�صيرة SMS من خلال الهاتف المحمول لإ

-خدمة الر�سائل الق�صيرة SMS لحملة البطاقات الفيزا الذهبية والف�ضية . 

لية عن طريق كاميرات الفيديو.  -تطبيق نظام مراقبة الفروع و�أجهزة ال�صراف الآ

مان.  - �إ�صدار بطاقة فيزا �إلكترون الذكية VSDC با�ستخدام تقنية CHIP التي توفر الأ

- تنفيذ خدمة الا�ستثمار بالوكالة. 

وراق المالية.  - خدمة الات�صال الالكتروني بين دائرة الم�ساهمين وهيئة الأ

لي للبنك.   - قبول البطاقات الذكية على �أجهزة ال�صراف الآ

ح -  الموارد الب�شرية العاملة في البنوك

ردني للعام الثالث على التوالي, بعد الانخفا�ض المتوا�صل  ا�ستمر الارتفاع الملحوظ في حجم القوى الب�شرية العاملة في الجهاز الم�صرفي الأ

الذي �سجل في ال�سنوات ال�ست ال�سابقة، فقد ارتفع عدد العاملين في البنوك من 13182 موظفا عام 2005 �إلى 14165 موظفا عام 2006، 

�أي بزيادة 983 موظفا، �أو ما ن�سبته 7.5%. وقد جاء هذا الارتفاع كنتيجة طبيعية لعوامل عدة �أهمها:

المملكة،  لع�شرة فروع جديدة وخم�سة مكاتب م�صرفية في  افتتاحها  2006 من خلال  العمودي عام  التو�سع  البنوك في  ا�ستمرار  	.1

وكذلك �إن�شاء دوائر جديدة لدى البنوك تطبيقا لمتطلبات تعليمات الرقابة والامتثال.....الخ

الطفرة الاقت�صادية التي ت�شهدها المملكة خا�صة في مجال التجارة والبناء وزيادة الحاجة �إلى الخدمات الم�صرفية خلقت طلبا  	.2

�إ�ضافيا على القوى العاملة الم�صرفية.

ردنية خا�صة في مجال الخدمات والعمليات الم�صرفية.  التطور ال�سريع الذي ت�شهده ال�ساحة الم�صرفية الأ 	.3

توزيع العاملين ح�سب الجن�س

ذكورالعام
التوزيع الن�سبي

%
�إناث

التوزيع الن�سبي

%
المجموع

ن�سبة النمو

%

2004871570.1371429.9124294.3+

2005913569.3404730.7131826.1+

2006970168.5446431.5141657.5+
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9701 موظفا عام  2005 �إلى  9135 موظفا عام  وفيما يتعلق بتوزيع العاملين في هذا القطاع ح�سب الجن�س فقد ارتفع عدد الذكور من 

2006 �أي بزيادة 566 موظفا، وعلى الرغم من الارتفاع المطلق في عدد الذكور �إلا �أن ن�سبتهم من العدد الكلي للموظفين تراجعت لح�ساب 

ناث العاملات في هذا القطاع من 4047 موظفة �إلى 4464 موظفة �أي  ناث من 69.3 �إلى 68.5%, وقد واكب ذلك ارتفاع في عدد الإ فئة الإ

بزيادة 417 موظفة، وبتن ي�شكلن في نهاية العام ما ن�سبته 31.5% �أي ما يقرب من ثلث العدد الكلي للموظفين.

1.  الا�ستقالات والتعيينات:

�سباب  عينت البنوك في العام المن�صرم 2761 موظفا وموظفة مقابل 2094 في العام ال�سابق. فيما بلغ عدد الذين تركوا الخدمة لجميع الأ

1778 موظفا وموظفة عام 2006 مقابل 1341 عام 2005. ومن بين المعينين حديثا �شكل الذين لديهم خبرة م�صرفية �سابقة نحو %35.2، 

فيما بلغت ن�سبة الذين لم ي�سبق لهم العمل في الحقل الم�صرفي %64.8.  

ناث اللواتي ان�ضممن للعمل لدى البنوك بلغت هذا العام 19.6% من �إجمالي عدد  وفيما يتعلق بتوزيع المعينين ح�سب الجن�س، فان ن�سبة الإ

الموظفات، وهذه الن�سبة تفوق نظيرتها في فئة الذكور والتي بلغت %19.

ناث حيث بلغت ن�سبة الذكور الم�ستقيلين 13% من مجموع الموظفين  �أما بالن�سبة للا�ستقالات فقد كانت الن�سبة بين الذكور �أعلى منها بين الإ

ناث الم�ستقيلات 11.6% من مجموع الموظفات في البنوك. فيما بلغت ن�سبة الإ

وعليه فقد تميز عام 2006 بارتفاع معدل دوران الموظفين في هذا القطاع بالمقارنة مع العام ال�سابق حيث ارتفع هذا الم�ؤ�شر من %26.8 

�إلى %31.7.

الا�ستقالات والتعيينات

معدل دوران الموظفين %التعييناتالا�ستقالاتالعام

20041015155422.0
20051341209426.8
20061778276132.0

2.  الم�ؤهلات العلمية للموظفين

ا�ستمر الم�ستوى العلمي للموظفين في البنوك في التح�سن عام 2006، حيث و�صلت ن�سبة العاملين من حملة ال�شهادات الجامعية )دكتوراه، 

2005، بالمقابل ا�ستمر الهبوط في ن�سبة  55.7% في العام  �إجمالي عدد الموظفين بالمقارنة مع  59.7% من  �إلى  ماج�ستير وبكالوريو�س( 

10.6%. وانخف�ضت ن�سبة  2005 �إلى  9.5% بعد �أن و�صلت ن�سبتهم في عام  العاملين من حملة التوجيهي فباتوا ي�شكلون في نهاية العام 

العامة فقد  الثانوية  العلمي عن  الذين يقل تح�صيلهم  الم�ستخدمون  �أما   ،%20.1 �إلى   %22.7 المتو�سط  من  الدبلوم  العاملين من حملة 

تراجعت ن�سبتهم من 11% عام 2005 �إلى 10.7% عام 2006.

توزيع العاملين ح�سب الم�ؤهلات العلمية

المجموعدون التوجيهيتوجيهيدبلوم معهدبكالوريو�سماج�ستيردكتوراهالعام

%العدد%العدد%العدد%العدد%العدد%العدد

2004170.16575.3585347.1296323.9152012.2141911.412429
2005190.17485.6658250.0299222.7138910.6145211.013182
2006240.27815.5765454.0284120.113479.5151810.714165
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3.  التوزيع العمري للموظفين

�أن ن�سبة الموظفين الذين تقل �أعمارهم عن 25 �سنة قد ارتفعت من 14.4% عام 2005 �إلى 16.3% عام 2006، وارتفعت ن�سبة العاملين 

الذين تتراوح �أعمارهم بين 25 �سنة و 39�سنة من 54.8% �إلى 55.1%، بالمقابل انخف�ضت ن�سبة العاملين الذين تتراوح �أعمارهم بين 40 

�سنة و 59 �سنة من 29.9% عام 2005 �إلى 27.9% عام 2006، �أما الموظفون الذين تجاوزت �أعمارهم 60 عاما ولا يزالون على ر�أ�س عملهم 

فقد انخف�ض عددهم من 116 موظفا �إلى 99 موظفا ولم تتعد ن�سبتهم 0.7% من �إجمالي عدد العاملين.

عمار توزيع العاملين ح�سب الأ

المجموع�أكثر من 60 �سنة40 ـ 59 �سنة25 ـ 39 �سنةاقل من 25 �سنةالعام

%العدد%العدد%العدد%العدد

2004173213.9701856.5358428.8950.812429

2005189714.4723154.8393829.91160.913182

2006230516.3781255.1394927.9990.714165

4.  الو�ضع الاجتماعي للعاملين

لا زالت ن�سبة العاملين العازبين في ارتفاع م�ستمر حيث و�صلت في عام 2006 �إلى 45% من �إجمالي عدد الموظفين في البنوك مقابل %36.1 

عام 2005، بالمقابل انخف�ضت ن�سبة العاملين المتزوجين من 63.9% �إلى 55% عام 2006 .

توزيع العاملين ح�سب الو�ضع الاجتماعي

المجموعمتزوجونعازبونالعام

%العدد%العدد

2004413533.3829466.712429

2005475736.1842563.913182

2006637645.0778955.014165

5.  التركز الجغرافي للعاملين في الجهاز الم�صرفي

ع�ضاء في الجمعية 12209 موظفين وموظفات في محافظة العا�صمة �أي ما ن�سبته 86.2% من مجموع العاملين فيها، بينما  توظف البنوك الأ

ا�ست�أثرت محافظة اربد بن�سبة 4.5% من مجموع موظفي البنوك ومحافظة الزرقاء بن�سبة 3% ومحافظة العقبة بن�سبة 1.5% ومحافظة 

البلقاء بن�سبة 1.2%، �أما باقي محافظات المملكة فلا تتجاوز الن�سبة في كل منها %1. 
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التركز الجغرافي للعاملين في الجهاز الم�صرفي

المجموع�إناثذكورالمحافظة
همية الن�سبية الأ

%

825939501220986.2محافظة العا�صمة

4681716394.5محافظة اربد

3301024323.0محافظة الزرقاء

148612091.5محافظة العقبة

111581691.2محافظة البلقاء

86411270.9محافظة الكرك

7618940.7محافظة المفرق

5624800.6محافظة مادبا

6312750.5محافظة جر�ش

5312650.5محافظة معان

277340.2محافظة الطفيلة

248320.2محافظة عجلون

9701446414165100.0المجموع
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العاملون في البنوك عام 2006

العددا�سم البنك

2856البنك العربي1

�سكان للتجارة والتمويل2 1701بنك الإ

ردني3 �سلامي الأ 1498البنك الإ

ردني4 هلي الأ 1266البنك الأ

ردن5 1210بنك الأ

1182بنك القاهرة عمان6

ردني الكويتي7 726البنك الأ

ردني8 442البنك التجاري الأ

ردن9 377بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية/الأ

349بنك الاتحاد للادخار والا�ستثمار10

ردني11 347بنك الا�ستثمار العربي الأ

12HSBC 344بنك

ردني13 290بنك المال الأ

�سلامي الدولي14 286البنك العربي الإ

265بنك �ستاندرد ت�شارترد 15

238البنك العقاري الم�صري العربي16

ردني للا�ستثمار والتمويل17 234البنك الأ

ردن18 214�سو�سيته جنرال الأ

129بنك عودة19

80بنك لبنان والمهجر20

68�سيتي بنك21

32بنك الكويت الوطني22

31م�صرف الرافدين23

14165المجموع
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معدل الموجودات لكل موظف عام 2006

�ألف دينار لكل موظفا�سم البنك

7180.6بنك الكويت الوطني1

3357.1�سيتي بنك2

ردني للا�ستثمار والتمويل 3 2871.3البنك الأ

ردني4 2852.0بنك المال الأ

2710.6م�صرف الرافدين5

�سلامي الدولي6 2690.1البنك العربي الإ

2514.8بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار7

2503.9بنك عودة 8

ردني الكويتي9 2133.9البنك الأ

�سكان للتجارة والتمويل10 2105.1بنك الإ

1935.5البنك العربي 11

1826.0بنك �ستاندرد ت�شارترد12

1781.9بنك لبنان والمهجر 13

14HSBC 1706.6بنك

ردني15 1317.2بنك الا�ستثمار العربي الأ

ردن16 1313.2بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية/الأ

ردني17 1144.1البنك التجاري الأ

1132.6البنك العقاري الم�صري العربي 18

ردني19 هلي الأ 1079.0البنك الأ

ردن20 1020.8بنك الأ

ردني21 �سلامي الأ 976.4البنك الإ

818.9بنك القاهرة عمان22

ردن 23 760.7بنك �سو�سيته - الأ
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�صافي الربح قبل ال�ضريبة لكل موظف عام 2006

�ألف دينار لكل موظفا�سم البنك 

174.9بنك الكويت الوطني1

ردني2 84.6بنك المال الأ

73.5�سيتي بنك3

71.8بنك �ستاندرد ت�شارترد4

�سكان للتجارة والتمويل5 69.6بنك الإ

ردني الكويتي6 67.3البنك الأ

7HSBC 58.4بنك

ردني للا�ستثمار والتمويل 8 50.1البنك الأ

48.5بنك الاتحاد للادخار و الا�ستثمار9

44.5م�صرف الرافدين10

�سلامي الدولي11 44.0البنك العربي الإ

32.5البنك العربي 12

ردن13 29.1بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية/الأ

ردن14 27.4بنك الأ

26.4بنك لبنان والمهجر 15

ردني16 22.5بنك الا�ستثمار العربي الأ

ردن 17 22.2بنك �سو�سيته - الأ

21.4بنك القاهرة عمان18

ردني19 20.8البنك التجاري الأ

ردني20 هلي الأ 19.3البنك الأ

16.3بنك عودة 21

ردني22 �سلامي الأ 15.6البنك الإ

0.7البنك العقاري الم�صري العربي 23
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خ -   �أداء البنوك المدرجة في البور�صة 

بلغ عدد البنوك العاملة في المملكة والمدرجة في بور�صة عمان 14 بنكاً لعام 2006, و�شهدت �أ�سهم تلك البنوك التطورات التالية عام 

 :2006

�سعار �أ�سهم البنوك المدرجة في بور�صة عمان خلال عام 2006 انخفا�ضاً  �سهم: �شهد الرقم القيا�سي لأ �سعار الأ الرقم القيا�سي لأ 	-

قدره 6187.3 نقطه )36.6%( ليبلغ 10704.7 نقطه عام 2006 مقارنة مع 16892.0 نقطه عام 2005. 

�سهم البنوك المدرجة في بور�صة عمان من 6 مليار دينار عام 2005 )لت�شكل  �سهم: انخف�ضت القيمة ال�سوقية لأ القيمة ال�سوقية للأ 	-

�سهم ال�شركات المدرجة في البور�صة( �إلى 2.8 مليار دينار عام 2006 )لت�شكل ما ن�سبته  ما ن�سبته 35.8 % من القيمة ال�سوقية لأ

�سهم ال�شركات المدرجة في البور�صة(.  20.19 % من القيمة ال�سوقية لأ

�سهم المتداولة للبنوك المدرجة في البور�صة قيمة الأ

ال�سنة

�سهم المرجح بالقيمة ال�سوقية �سعار الأ �سهم المتداولة )مليون دينار(الرقم القيا�سي لأ قيمة الأ

%العامالبنوكالعامالبنوك

20022556.61700.2349.78946.7036.95

20034433.62614.5524.841,843.0428.48

20047230.94245.51,693.003,793.2544.63

200516892.08191.56,043.4116,871.0535.82

200610704.75518.12,867.8314,205.0020.19

ردنيين في ملكية  الأ ارتفعت م�ساهمة غير  ردني على الخارج  الأ القطاع الم�صرفي  انفتاح  نتيجة  ردنيين:  الأ ا�ستثمار غير  �صافي  	-

�أ�سهم البنوك المدرجة في البور�صة من 54.7 % عام 2005  �إلى حوالي 55% عام 2006.

�سهم البنوك 2006 القيمة ال�سوقية لأ

) مليون دينار (
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د -  ت�صنيف البنوك 

حققت البنوك نتائج جيدة على �صعيد الت�صنيفات الائتمانية التي درجت على منحها م�ؤ�س�سات ت�صنيف عالمية متخ�ص�صة وذات 

الدولية ،  الم�ؤ�س�سات  " وغيرها من  اند بورز" و"دفيت�ش" و"يورو موني  خبرة وم�صداقية عالية ، مثل م�ؤ�س�سة "موديز " و"�ستاندرد 

ردنية �إلى درجات رفيعة جدا وبع�ض البنوك ت�صدرت قائمة البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية في منطقة  حيث ارتقى عدد من البنوك الأ

و�سط ب�شكل عام . ال�شرق الأ

ان ح�صول البنوك على ت�صنيفات جيدة لا يعك�س فقط ارتقاء في الم�ؤ�شرات الائتمانية والمالية وارتقاء في الخدمات والمنتجات والجودة 

دارات العليا  �إنما ي�ؤكد الدور الذي تقوم به الإ �أعلى المعايير المعتمدة في عالم ال�صناعة الم�صرفية والمالية الدولية،  �إلى  وارتفاعها 

للبنوك وكافة كوادرها والجهود التي تبذلها من اجل و�ضع الخطط والا�ستراتيجيات ال�ضرورية لو�صول بنوكها �إلى م�ستويات عالية 

�صعدة وحتى تمكنها من الح�صول على �أف�ضل الت�صنيفات الائتمانية من �أكثر الم�ؤ�س�سات الدولية عراقة  ومتقدمة جدا على كافة الأ

تحقيق  في  نجحت  التي  العليا  دارات  الإ توجهات  �سلامة  على  �شهادة  هي  الرفيعة  الائتمانية  الت�صنيفات  تلك  ان  �شك  وخبرة.ولا 

جراءات والعمليات الم�صرفية وفق �أعلى الموا�صفات والمعايير العالمية . �أهدافها �إ�ضافة �إلى �سلامة ودقة الإ

ردنيين في ملكية �أ�سهم البنوك ) 2006-2002( م�ساهمة غير الأ

ال�سنة
�سهم البنوك القيمة ال�سوقية لأ

) مليون دينار (

ردنيين ملكية غير الأ

) مليون دينار (

ن�سبة م�ساهمة

ردنيين % غير الأ

2002349.78175.5950.20

2003524.84261.3749.80

20041,693.00866.8251.20

20056,043.413,305.7554.70

20062،867.831،575.8754.95

ردنيين في ملكية �أ�سهم البنوك )2006-2002( ن�سبة م�ساهمة غير الأ

%
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Capital Intelligence Rating ت�صنيف البنوك ح�سب م�ؤ�س�سة

Since Outlook Support Financial ا�سم البنــــك

2005/12 Stable 3 -A البنك العربي

2006/10 Stable 3 -A �سكان للتجارة والتمويل بنك الإ

2006/11 Stable 3 +BBB ردني الكويتي البنك الأ

2006/10 Stable 3 BBB ردني بنك المال الأ

2006/10 Stable 3 BBB ردني بنك الا�ستثمار العربي الأ

2005/8 Stable 2 -BBB ردن ( بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية ) الأ

2006/10 Stable 3 -BBB ردني �سلامي الأ البنك الإ

2005/10 Stable 3 +BB بنك القاهرة عمان

2005/2 Stable 3 BB ردني للا�ستثمار والتمويل البنك الأ

2004/10 Stable 3 BB ردن بنك الأ

2007/1 Stable 3 BB ردني هلي الأ البنك الأ

FITCH RATING ت�صنيف البنوك ح�سب م�ؤ�س�سة

  Outlook Foreign Currency Individual Support Senior Debt Short Term

    (LT) (ST)        

STABLE البنك العربي A- F2 B      

ردن STABLE بنك الأ BB- B C/D 3    

  بنك عودة B- B        

HSBC بنك POSITIVE AA- F1+ B 1    

بنك لبنان والمهجر   A+          

�سيتي بنك           AA+  

بنك �ستاندرد ت�شارترد STABLE         A+ F1

MOODYS RATING ت�صنيف البنوك ح�سب م�ؤ�س�سة 

  Outlook Bank 
Deposits

Senior 
Unsecured Subordinated 

JR 
Subordinated

Bank 
Financial 

Short 
Term

    LT ST  Debt  Debt  Debt  Strength  

STA(m) البنك العربي A3 P-2       C+ NP
 بنك الا�سكان

للتجارة والتمويل
  Ba3 P-2       D+  

بنك لبنان والمهجر   B2/NP         D+  

بنك القاهرة عمان NEGATIVE Ba3/NP         E+  

بنك الكويت الوطني STABLE Aa3            

بنك عودة   B3         NP

HSBC بنك STABLE Aa3         C+  

  �سيتي بنك     Aa1        

 بنك �ستاندر

ت�شارترد
STABLE A2   A2 A3 A3 C P-1
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STANDARD & POOR RATING ت�صنيف البنوك ح�سب م�ؤ�س�سة 

  Outlook Foreign issuer credit Local issuer 
credit Counter Party Senior 

Debt
    LT ST LT ST Credit  

STABLE البنك العربي BBB A-3 BBB      

بنك لبنان والمهجر   A          

  بنك عودة B- C        

�سيتي بنك             AA-

بنك �ستاندرد ت�شارترد STABLE A+ A-1 A+ A-1    

ذ -   تقا�ص ال�شيكات 

�شهد العام 2006 ارتفاعاً في حجم ال�شيكات المتداولة في غرف المقا�صة من حيث العدد والقيمة، فقد زاد عدد ال�شيكات المتداولة من 

حوالي 9.588 مليون �شيك عام 2005 �إلى 10.931 مليون �شيك عام 2006 �أو ما ن�سبته 14%،  وارتفعت قيمتها من ما يقارب 22.7 

مليار دينار �إلى 26.5 مليار دينار �أو ما ن�سبته %16.7.

 �أما بخ�صو�ص ال�شيكات المعادة فقد ارتفع حجمها من حيث القيمة والعدد فبلغ عددها في عام 2006 نحو 429 �ألف �شيك مقابل 386 

�ألف �شيك في عام 2005، بارتفاع ن�سبته 11.2% وقد واكب ذلك ارتفاعا في �إجمالي قيمتها من 626.8 مليون دينار عام 2005 �إلى 

797.1 مليون دينار عام 2006 �أو ما ن�سبته %27.2.

وقد وا�صلت ن�سبة ال�شيكات المعادة �إلى المتداولة انخفا�ضها لت�صل ن�سبتها في نهاية 2006 الى3.9% من حيث العدد مقابل 4% عام 

2005. بيد �أن الن�سبة من حيث القيمة ارتفعت من 2.8% �إلى 3%، ومما يجدر ذكره في هذا ال�صدد �أن عدد ال�شيكات المعادة لعدم 

1.4% من  2.2% من �إجمالي عدد ال�شيكات المعادة، فيما �شكلت قيمتها ما ن�سبته  2006 حوالي  كفاية الر�صيد قد �شكل في العام 

�إجمالي قيمة ال�شيكات المعادة.

ال�شيكات المتداولة والمرتجعة من خلال مكاتب المقا�صة

لف دينار 						            المبالغ بالأ    

ن�سبة التغير %20052006البيان 

ال�شيكات المتداولة

9,588,87310,931,88614.0العدد 
22,732,33526,527,43516.7القيمة 

2.3712.4272.4معدل ال�شيك الواحد
ال�شيكات المعادة

386,379429,46711.2العدد
626,778797,14727.2القيمة 

1.6221.85614.4معدل ال�شيك الواحد
ال�شيكات المعادة لعدم كفاية الر�صيد

209,379240,73515.0العدد
297,242380,67728.1القيمة 

1.4201.58111.4معدل ال�شيك الواحد 
ن�سبة ال�شيكات المعادة  �إلى المتداولة %

 4.03.9العدد 

 2.83.0القيمة 

ن�سبة ال�شيكات المعادة  لعدم كفاية الر�صيد �إلى المتداولة %

 2.22.2العدد 

 1.31.4القيمة 
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قرا�ض بين البنوك )الجوديبر( ر -  نظام �أ�سعار فائدة الإ

جال الق�صيرة لي�شكل نقلة نوعية وخطوة مهمة جداً  ردني للآ قرا�ض بين البنوك بالدينار الأ �سعار الإ تم اعتماد م�ؤ�شر مرجعي محلي لأ

ردني ، وقد �أ�ضاف الم�ؤ�شر ميزة �أخرى للعديد من المزايا الايجابية التي يت�صف بها ال�سوق المالي في  لتطوير ال�سوق النقدي بالدينار الأ

ردني ، وقد جاء ا�ستحداث هذا الم�ؤ�شر منذ  ردن ، وج�سد مرحلة جديدة من التعاون والتن�سيق في �إطار م�ؤ�س�سات الجهاز الم�صرفي الأ الأ

ردني. ت�شرين الثاني 2005 نتيجة التعاون الم�شترك بين الجمعية وكافة البنوك في المملكة وبمباركة ودعم وتعاون من البنك المركزي الأ

ولكافة   2006 عام  خلال  البنوك  بين  قرا�ض  الإ فائدة  �أ�سعار  معدلات  على  ح�صل  الذي  ال�شهري  التطور  التالي  الجدول  ويبين 

قرا�ض بين  الا�ستحقاقات )ليلة واحدة, �أ�سبوع, �شهر, ثلاثة �أ�شهر, �ستة �أ�شهر, �سنة(، ويت�ضح من الجدول ارتفاع معدل �سعر فائدة الإ

البنوك خلال �شهر �آب من عام 2006 ولكافة الا�ستحقاقات ، ويت�ضح ذلك من خلال الر�سم البياني �أدناه .

قرا�ض بين البنوك ) الجوديبر( لعام 2006 �أ�سعار فائدة الإ

MONTH O/N ONE WEEK ONE 
MONTH

THREE 
MONTHS SIX MONTHS ONE 

YEAR
1/2006 4.646 5.099 5.962 6.639 7.424 7.786
2/2006 5.086 5.342 6.026 6.658 7.304 7.720
3/2006 4.989 5.376 6.054 6.675 7.281 7.691
4/2006 5.149 5.512 6.237 6.708 7.311 7.728
5/2006 5.620 5.871 6.349 6.785 7.370 7.784
6/2006 5.905 6.142 6.436 6.839 7.394 7.812
7/2006 5.942 6.296 6.505 6.911 7.445 7.842
8/2006 6.185 6.423 6.660 6.943 7.446 7.847
9/2006 5.651 6.143 6.598 6.918 7.411 7.824

10/2006 5.839 6.098 6.543 6.900 7.349 7.784
11/2006 6.006 6.274 6.591 6.900 7.333 7.780
12/2006 5.608 6.041 6.502 6.899 7.303 7.760

AVERAGE 5.552 5.885 6.372 6.814 7.364 7.780
MAX 6.185 6.423 6.660 6.943 7.446 7.847
MIN 4.646 5.099 5.962 6.639 7.281 7.691
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ثالثاً: ن�شاطات الجمعية خلال عام 2006

ع�ضاء �أ -   ق�ضايا م�صرفية مقدمة من البنوك الأ

�سهم التي تنظم ل�ضمان الت�سهيلات ر�سوم طوابع واردات على �سندات رهن الأ 	.1

�سهم التي تنظم ل�ضمان الت�سهيلات التي تمنح للعملاء  نظراً لقيام وزارة المالية با�ستيفاء ر�سوم طوابع واردات على �سندات رهن الأ

�سهم ، فقد خاطبت الجمعية وزير المالية بتاريخ 2006/3/26  لف( من القيمة ال�سوقية لهذه الأ من قبل البنوك بواقع )3 بالأ

كثر من مرة ، كما تم  وتمنت عليه �إعادة النظر في هذا التوجه الذي ي�ؤدي �إلى ا�ستيفاء ر�سم الطوابع على المعاملة الواحدة لأ

مور التالية : تو�ضيح  وتبيان الأ

لف( من قيمة الدين. ان عقود الت�سهيلات التي تنظم بين البنوك والعملاء تخ�ضع لر�سوم طوابع الواردات بواقع )3 بالأ 	-

�سهم التابعة لعقود الت�سهيلات الائتمانية التي تخ�ضع لر�سوم الطوابع يعتبر  ان ا�ستيفاء مثل هذا الر�سم على �سندات رهن الأ 	-

�سهم التي تنظم ل�ضمان الت�سهيلات تكون تابعة لعقد الت�سهيلات ولا  ازدواجية لم يق�صدها الم�شرع، حيث �أن �سندات رهن الأ

تعتبر بمثابة معاملة ثانية ت�ستوجب ا�ستيفاء طوابع عليها.

�سهم التابعة لعقود الت�سهيلات �سي�شكل عبئاً �إ�ضافيا على المقتر�ضين و�سينعك�س �سلباً  ان ا�ستيفاء الر�سوم على �سندات رهن الأ 	-

ردن وكلفته. على العمل الم�صرفي في الأ

�سهم المرهونة لدى البنوك �ضمانا للت�سهيلات. 2.  الأ

لية الجديدة لتحديد �أ�سعار �أ�سهم ال�شركات التي ترفع ر�سامليها عن طريق الاكتتاب الخا�ص  مع بدء بور�صة عمان بتطبيق الآ

بتاريخ 2005/11/24 ، حيث تقوم البور�صة باحت�ساب �سعر افتتاحي جديد باعتماد �سعر �إغلاق �سهم ال�شركة في اليوم العا�شر 

�ضافة �إلى ن�سبة الزيادة في ر�أ�س المال، مما �أدى �إلى انخفا�ض مفاجئ ب�أ�سعار  وراق المالية بالإ من قرار مجل�س مفو�ضي هيئة الأ

بالاكتتاب  العملاء  والتي يقوم  �سهم  الأ وان   لت�سهيلات ممنوحة لعملائها، �سيما  والتي تكون �ضامنة  للبنوك  المرهونة  �سهم  الأ

�سهم.  �سهم �أو الناتجة عن تجزئة الأ الخا�ص بها لا تكون مغطاة بالرهن القائم على الأ

وراق المالية للو�صول �إلى �آلية منا�سبة لحفظ حقوق البنوك  ع�ضاء من الجمعية مخاطبة هيئة الأ وقد طلب عدد من البنوك الأ

�سهم التي يتم الاكتتاب بها اكتتابا خا�صا واعتبارها مرهونة حكما ل�صالح البنوك ، علما ب�أنه قد �سبق لهم مخاطبة هيئة  بالأ

�أ�سهم  وانه لا يجوز رهن  البنوك  �أ�سهم الاكتتاب الخا�ص مرهونة حكما ل�صالح  المالية وكان ردها بعدم جواز اعتبار  وراق  الأ

الاكتتاب الخا�ص �إلا باتفاق م�سبق بين الطرفين )الراهن والمرتهن(.

وقد ناق�شت اللجنة القانونية بتاريخ 2006/5/22 هذا المو�ضوع وارت�أت انه من الناحية الت�شريعية فان �أ�سهم الاكتتاب الخا�ص 

مر يحتاج �إلى تعديل ت�شريعي في ظل عدم وجود �أي ن�صو�ص ت�شريعية نافذة لمواجهة هذه  لا تعتبر مرهونة ل�صالح البنك، فالأ

�سهم المرهونة فانه يمكن للبنوك تطبيق �شروط العقد بطلب زيادة  الحالة . �أما من حيث اثر الاكتتاب الخا�ص على تدني قيمة الأ

ال�ضمانات �أو اعتبار الدين م�ستحقا. 

الكفالات الم�صرفية �أو خطابات ال�ضمان الملغاة 	.3

بحثت اللجنة القانونية في اجتماعها المنعقد بتاريخ 2006/6/26  مو�ضوع قيام الجهات الحكومية الم�ستفيدة من الكفالات �أو 

لغاء دون �أن  خطابات ال�ضمان التي ت�صدرها البنوك ب�إعادة �أ�صل الكفالة �أو �سند خطاب ال�ضمان كما هو �أو م�ؤ�شرا عليه بالإ

لغاء، وذلك خلافاً لطلب وزير المالية بتاريخ  1998/8/8  التعميم على كافة البنوك التجارية “  ترفقه بكتاب خطي تطلب فيه الإ

بعدم �إعادة �أي كفالة �أو �إلغائها قبل تاريخ انتهائها �إلا بموجب طلب خطي من الدائرة �صاحبة العلاقة” ،  وكذلك خلافاً للكتاب 

تعاملها مع الجهات  البنوك في  تواجه  التي  �شكالات  الإ 2003/7/13 بخ�صو�ص درا�سة  تاريخ  الوزراء  رئا�سة  دار  ال�صادر عن 



37

تاريخ    99/37 رقم  ال�صادرة  المركزي  البنك  مذكرة  �إلى  �إ�ضافة   ، الم�صرفية  الكفالات  و  الحق  حوالات  مجالي  في  الحكومية 

1999/2/18  والتي طلب فيها من البنوك عدم �إلغاء �أي كفالة )قبل انتهاء مدتها( لمجرد تقديم �أ�صلها �إلى البنك ، معتبراً �أن 

�صل مقدما من قبل الم�ستفيد وبكتاب خطي يطلب �إلغاءها ويعفى البنك من  جراء لي�س له �سند قانوني ،�إلا �إذا، كان الأ هذا الإ

دفع قيمتها .

قامت الجمعية وبناء على تو�صية اللجنة القانونية بمخاطبة البنك المركزي بتاريخ 2006/8/3 والتمني عليه مخاطبة الجهات 

المعنية والطلب منها م�ساعدة البنوك في تطبيق جميع  التعليمات والتعاميم ال�صادرة من جميع الجهات بهذه الخ�صو�ص. 

�شكالات  وقد رد البنك المركزي بتاريخ 2006/9/10 ب�أنه �سبق له بمخاطبة دار رئا�سة الوزراء بتاريخ 2006/7/31 وعر�ض الإ

التي تواجه البنوك في تعاملها مع الجهات الحكومية في مجالي حوالات الحق والكفالات الم�صرفية مع التمني عليها بمخاطبة 

لغاء لكل �أ�صل �أو �سند تعيده للمكفول �أو للبنك وذلك للحفاظ على  مختلف الوزارات والدوائر الحكومية ب�ضرورة �إرفاق كتاب الإ

طراف. حقوق جميع الأ

جراءات ومحاولة ا�ستعادة تلك العقارات. الدعاوى التي يقيمها العملاء بعد فترة من بيع عقاراتهم بالمزاد للطعن بالإ 	.4

بحثت اللجنة القانونية في الجمعية بتاريخ 2006/6/26، مو�ضوع الدعاوى التي يقيمها العملاء بعد فترة من بيع عقاراتهم بالمزاد 

جراءات ومحاولة ا�ستعادة تلك العقارات، بعد �أن كثرت مثل هذه الدعاوى التي تحرم البنوك من الت�صرف بالعقارات  للطعن بالإ

عن طريق بيعها، نتيجة للخلل الت�شريعي القائم في القانون المدني والذي يعطي الحق لمالكي العقارات بالطعن ب�إجراءات التنفيذ 

خير، وقد �أخذت اللجنة علما ب�أنه قد �سبق للبنك  خلال خم�سة ع�شر عاما من تاريخ ت�سجيل العقار با�سم البنك �أو المزاود الأ

ردني الكويتي الكتابة �إلى وزير المالية بهذا الخ�صو�ص، وكان رد وزارة المالية ب�أن هناك فريق عمل م�شكل لدرا�سة تعديل قانون  الأ

موال غير المنقولة ت�أمينا للدين، وان كتاب البنك �سيتم �ضمه �إلى �أوراق فريق العمل. و�ضع الأ

وتنفيذا لتو�صية اللجنة القانونية �أ�صدرت الجمعية كتاباً �إلى وزير المالية بتاريخ 2006/7/31  مرفقة به م�شروعاً معدلًا لقانون 

موال غير المنقولة ت�أمينا للدين رقم )46( ل�سنة 1953 مع التمني على القائمين على تعديل القانون اخذ هذا الم�شروع  و�ضع الأ

بنظر الاعتبار عند �إعداد الم�شروع ب�صيغته النهائية وتمنت �إ�شراك مندوب عن الجمعية في فريق العمل الم�شكل لهذه الغاية نظرا 

هميته وت�أثيره المبا�شر على البنوك. لأ

تحويل رواتب الموظفين �ضمانا للقرو�ض الا�ستهلاكية الممنوحة لهم 	.5

ردني الكويتي من الجمعية درا�سة مو�ضوع  الم�شاكل المتعلقة بتحويل رواتب الموظفين �ضمانا للقرو�ض الا�ستهلاكية  طلب البنك الأ

الممنوحة لهم، وقد ناق�شت اللجنة القانونية في الجمعية هذا المو�ضوع بتاريخ 2006/8/9 وارت�أت انه لا يوجد في الت�شريعات �أي 

حماية للبنوك في هذا ال�صدد والمو�ضوع يتعلق بقرارات البنوك الائتمانية ويمكن �أن يحل بعدم الاعتماد على الراتب ك�ضمانة 

للقر�ض.

وراق المالية قانون الأ 	.6

وراق المالية، واقترحت تحويله �إلى الجهات  تداولت اللجنة القانونية بتاريخ 2006/8/9  مو�ضوع التعديلات المطلوبة على قانون الأ

الفنية في البنوك لدرا�سته.

ن�شطة المالية التي يوافق عليها البنك المركزي . قيام البنوك ب�أعمال وكيل الت�أمين من �ضمن الأ 	.7

ع�ضاء لاعتبار قيام البنوك  تم عقد اجتماع في مقر الجمعية بتاريخ 2006/10/10 �ضم عددا من المدراء الماليين في البنوك الأ

ردني بتاريخ 2006/10/18  ن�شطة الم�صرفية ، و�أ�صدرت الجمعية كتابا �إلى البنك المركزي الأ ب�إعمال وكيل الت�أمين من �ضمن الأ

حول هذا المو�ضوع ، وجاءت ا�ستجابة البنك المركزي لطلب الجمعية بتاريخ 2006/12/12 م�ؤكدا على ان قيام البنوك بممار�سة 

ن�شطة المالية التي يوافق عليها البنك المركزي ا�ستنادا �إلى �أحكام المادة )37/�أ/13( من  �أعمال وكيل الت�أمين هي من �ضمن الأ
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قانون البنوك رقم )28( ل�سنة 2000 وتعديلاته وقد �أ�شار البنك المركزي في كتابه �إلى انه قد �سبق له وان  ا�صدر تعميما للبنوك 

كافة لإعلامهم بتعليمات “ ترخي�ص وكيل الت�أمين وتنظيم �أعماله وم��سؤولياته “  ال�صادرة عن هيئة التامين، حيث �أن مزاولة 

وقد قامت الجمعية  الم�سبقة على ذلك،  المركزي  البنك  اخذ موافقة  الت�أمين مع �ضرورة  الن�شاط يخ�ضع لترخي�ص هيئة  هذا 

بتعميم رد البنك المركزي على جميع �أع�ضاء الجمعية.

وراق التي يتم �أر�شفتها الكترونيا 	�إتلاف الأ .8

ا�ستناداً �إلى ن�ص المادة )92( من قانون البنوك رقم 28 ل�سنة 2000 التي �أجازت للبنوك القيام بالاحتفاظ للمدة المقررة في 

وراق المت�صلة ب�أعمالها  القانون ب�صور م�صغرة ) ميكروفيلم �أو غيره من �أجهزة التقنية الحديثة( بدلا من �أ�صل الم�ستندات  والأ

البنوك   �أن  �إلا  �أر�شفة �ضوئية متكامل،  ب�إعداد نظام  البنوك  ثبات، قامت  الإ �صل في  الأ ال�صور حجة  لهذه  تكون  المالية وبحيث 

ونتيجة عدم ا�ستقرار التعامل لدى المحاكم بالم�ستندات الم�ؤر�شفة الكترونياً، لاحظت �أن هذه المحاكم لم تتمكن من تفعيل ذلك 

النظام ولم يتم التعامل بال�صور الم�صغرة )الميكروفيلم( كو�سائل �إثبات في دعاوى المطالبات المالية .

ردني من الجمعية بتاريخ 2006/11/15 العمل على ت�شكيل لجنة قانونية للقيام بدرا�سة مو�ضوع  وقد طلب البنك المركزي الأ

وراق التي تتم �أر�شفتها الكترونيا من كافة الجوانب للخروج بالحلول المنا�سبة. وقد بحثت اللجنة القانونية هذا المو�ضوع  �إتلاف الأ

وارت�أت انه بحاجة �إلى تعديل ت�شريعي وقررت تكليف احد �أع�ضائها ب�إعداد درا�سة حوله. 

�سباب قهرية 9.   رف�ض البنوك منح ت�سهيلات ائتمانية للعملاء الذين تعاد لهم �شيكات لأ

ردني من الجمعية درا�سة مو�ضوع رف�ض البنوك منح ت�سهيلات ائتمانية للعملاء الذين تعاد لهم �شيكات   طلب البنك التجاري الأ

�سباب قهرية على الرغم من �أن تعليمات ال�شيكات المعادة تن�ص على عدم منح العميل دفتر �شيكات ولا تن�ص على عدم منحه  لأ

ت�سهيلات، وقد ناق�شت اللجنة القانونية بتاريخ 2006/11/22 هذا المو�ضوع وارت�أت انه من ناحية قانونية لا يوجد مانع من تقديم 

دارية للبنوك. مر يتعلق بال�سيا�سات الإ ت�سهيلات له�ؤلاء العملاء �شريطة عدم منحهم دفاتر �شيكات والأ

�شخا�ص المعنويين  ردنيين والأ موال غير المنقولة وبيعها لغير الأ قانون �إيجار الأ 	.10

�شخا�ص المعنويين رقم )47( ل�سنة 2006  ردنيين والأ موال غير المنقولة وبيعها لغير الأ ناق�شت اللجنة القانونية قانون �إيجار الأ

وت�أثيره على البنوك، وقد ارت�أت اللجنة �أن هذا القانون لم ي�شتمل على التعديل المقترح من قبل الجمعية على المادة )14/ا( من 

القانون . وعليه فقد قررت اللجنة تكليف احد �أع�ضائها ب�إعداد ورقة تبين �سلبيات هذا القانون تجاه البنوك والعمل الم�صرفي 

ليتم مناق�شتها.  

ب - موا�ضيع تتعلق بالبنك المركزي

يداع واذونات و�سندات الخزينة ولية لكل من �شهادات الإ �صدارات الأ �شروط الإ 	.1

، اعد  دوات  الأ بتلك  التعامل  التي تحكم  ال�شروط  العام وتحديث  الدين  و�أدوات  النقدي  ال�سوق  ب�أدوات  التعامل  بهدف تطوير 

يداع واذونات و�سندات الخزينة، وطلب من الجمعية  ولية لكل من �شهادات الإ �صدارات الأ البنك المركزي ن�سخة من �شروط الإ

بتاريخ 2006/1/22 تعميمها على �أع�ضائها لدرا�ستها و�إبداء �أية ملاحظات حولها، وقد ا�ستمزجت الجمعية �آراء البنوك حول 

بتاريخ  المالية  ووزارة  ردني  الأ المركزي  البنك  لمناق�شتها بح�ضور مندوبين عن  البنوك  لمندوبي  اجتماعا  ال�شروط وعقدت  هذه 

�إليها مع التمني ب�أخذها  2006/4/2 بالملاحظات التي تو�صلت  2006/3/30، وقامت الجمعية بتزويد البنك المركزي بتاريخ 

بنظر الاعتبار.
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ت�صنيف الت�سهيلات الائتمانية واحت�ساب مخ�ص�ص التدني واحتياطي المخاطر الم�صرفية العامة  	.2

ردني بتاريخ 2005/12/15 تعليمات جديدة لت�صنيف الت�سهيلات الائتمانية واحت�ساب مخ�ص�ص التدني  ا�صدر البنك المركزي الأ

واحتياطي المخاطر رقم )2005/24(، وقد �أعدت الجمعية مقارنة بين التعليمات الجديدة والتعليمات ال�سابقة رقم )2000/1( 

دارة  بتاريخ 2006/1/23  و�شكلت لجنة لهذا الغر�ض لدرا�سة   ع�ضاء برئا�سة رئي�س مجل�س الإ ونوق�شت في اللقاء المو�سع للبنوك الأ

مور الهامة التي هي بحاجة �إلى تو�ضيح وتب�سيط �أو �إعادة نظر. هذه التعليمات والتي وجدت فيها العديد من الأ

وقد قامت الجمعية ب�إ�صدار كتاب �إلى البنك المركزي بتاريخ 2006/2/14 �أرفقت به ملاحظات اللجنة واقتراحاتها حول هذه 

2006/3/21 مبيناً انه در�س تلك المقترحات من كافة الجوانب،  التعليمات. هذا وقد خاطب البنك المركزي الجمعية بتاريخ 

واعد التعليمات المعدلة لت�صنيف الت�سهيلات الائتمانية واحت�ساب مخ�ص�ص التدني واحتياطي المخاطر الم�صرفية العامة رقم 

)2006/26( تاريخ 2006/3/21 ، م�شيراً �إلى انه �سيتم ال�سماح وب�صورة ا�ستثنائية للبنوك ولعام 2006 فقط بت�صنيف الجاري 

قل خلال العام  مدين �ضعيف الحركة �ضمن فئة ت�سهيلات ائتمانية تحت المراقبة في حال عدم و�صول ر�صيده مرة واحدة على الأ

المذكور �إلى )50%( فما دون من ال�سقف الممنوح، على �أن يتم بعدها وابتداء من تاريخ 2007/1/1 الالتزام بما ورد في البند 

)ثانيا/ج – 2 ( من هذه التعليمات.

بتاريخ 2006/5/14 عقد مجل�س �إدارة الجمعية اجتماعا بح�ضور �سيادة ال�شريف فار�س �شرف نائب المحافظ تم فيه مناق�شة 

 )2006/26 تعليمات ت�صنيفات الت�سهيلات الائتمانية واحت�ساب مخ�ص�ص تدني احتياطي المخاطر الم�صرفية العامة  رقم ) 

دارة �شرحا لملاحظات الجمعية حول هذه التعليمات والتي �أر�سلت �سابقا �إلى  تاريخ 2006/3/21 ،  حيث قدم �أع�ضاء مجل�س الإ

�سباب الموجبة للتعديلات المطلوبة . وتمنى المجل�س على البنك المركزي اخذ  البنك المركزي ولم يتم �أخذها بعين الاعتبار والأ

ملاحظات الجمعية بنظر الاعتبار وان يتم �إعادة تقييم هذه التعليمات بعد عام من تطبيقها ، كما �أبدى �سيادة ال�شريف فار�س 

دارة عليها.  عادة درا�سة بع�ض مواد هذه التعليمات في �ضوء ملاحظات مجل�س الإ �شرف ا�ستعداد البنك المركزي لإ

ردني بتاريخ 2006/6/13 تعليمات جديدة رقم )2006/30(. ومن خلال مراجعة الجمعية  لهذه  وقد ا�صدر البنك المركزي الأ

التعليمات تبين �أن البنك المركزي قد اخذ بالعديد من اقتراحات �أع�ضاء الجمعية وملاحظاتها حول هذه التعليمات، كما قامت 

الجمعية ب�أعداد درا�سة تبين التعليمات ال�سابقة ومقترحات الجمعية حولها والتعديلات التي �أجراها البنك المركزي، وقد تم 

ع�ضاء  بتاريخ 2007/7/11. توزيع هذه الدرا�سة على البنوك الأ

مقترحات البنك المركزي لتعديل تعليمات ال�سيولة ح�سب �سلم الا�ستحقاق 	.3

�سلم  ح�سب  ال�سيولة  تعليمات  لتعديل  بها  تقدم  مقترحات  مناق�شة   2006/4/25 بتاريخ  الجمعية  من  المركزي  البنك  طلب 

الا�ستحقاق وتزويده بالمقترحات المنا�سبة حول:-

جال المنا�سبة. 	�أ�س�س تحديد الودائع الم�ستقرة والآ -

و�ضع �أ�س�س موحدة تتنا�سب مع الواقع لدى البنوك. 	-

وقد عقدت الجمعية اجتماعا مو�سعا لمدراء دوائر الخزينة والمالية و�إدارة المخاطر بتاريخ 2006/5/10 تم فيه تكليف ال�سادة 

بنك القاهرة عمان ب�إعداد درا�سة حول هذه التعليمات تمهيدا لعر�ضها وتزويد البنك المركزي بملاحظات البنوك حولها. 

م�شروع �أ�صول وقواعد العمل والتعليمات الخا�صة بالمقا�صة الالكترونية لل�شيكات  	.4

حكام الفقرة  غرا�ض �آلية العمل المتبعة في المقا�صة الالكترونية، وا�ستنادا لأ ع�ضاء فيما بينها لأ من اجل تنظيم علاقة البنوك الأ

رقم  البنوك  قانون  من   )92( والمادة   ، وتعديلاته   1971 ل�سنة   )23( رقم  المركزي  البنك  قانون  من   )37( المادة  من  )ب( 

)28( ل�سنة 2000، والمادة )29( من قانون المعاملات الالكترونية رقم )85( ل�سنة 2001، اعد البنك المركزي م�شروع �أ�صول 

وقواعد العمل والتعليمات الخا�صة بالمقا�صة الالكترونية، وقام بتزويد الجمعية بتاريخ 2006/5/24  بن�سخة عن م�شروع المقا�صة 

الالكترونية لل�شيكات، حيث قامت الجمعية بدورها بتزويد البنوك بن�سخة عنه لدرا�سته و�إبداء ملاحظاتهم حوله. وعقدت عدة 
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اجتماعات لمندوبي البنوك ح�ضرها مدراء المقا�صة وم��سؤولي تقنية المعلومات ومندوبي الدوائر القانونية لدى هذه البنوك تم 

خلالها مناق�شة الم�شروع �ضمن اطر عامة و�شكلت لجنة م�صغرة من عدة بنوك قامت ب�إعداد �صيغة نهائية بملاحظات البنوك.

وقد قامت الجمعية بتاريخ 2006/7/10 ب�إر�سال ملاحظات البنوك واقتراحاتهم حول الم�شروع �إلى البنك المركزي متمنية عليه 

درا�ستها للو�صول �إلى ما يلبي تطلعات البنك المركزي واحتياجات البنوك.

دوام البنوك  	.5

نظراً لورود طلبات من البنوك لتعديل الدوام ، طلب البنك المركزي من الجمعية مناق�شة البنوك بهذا المو�ضوع و�إعلامه بر�أي 

جراءات اللازمة في �ضوء ذلك.  غلبية من البنوك ليتم درا�سة هذا الر�أي و�إعادة النظر ب�أوقات الدوام الحالية واتخاذ الإ الأ

دارة في  وقد قامت الجمعية با�ستمزاج �أراء البنوك حول هذا المو�ضوع ، واعدت درا�سة بتاريخ 2006/6/4 ، وقد قرر مجل�س الإ

جل�سته المنعقدة بتاريخ 2006/8/23  بعد اطلاعه على نتائج الم�سح  ترك الحرية للبنك المركزي لاتخاذ القرارات المنا�سبة بهذا 

دارة وخلا�صة الم�سح   الخ�صو�ص . وقد �أ�صدرت الجمعية كتابا �إلى البنك المركزي بتاريخ 2006/8/31 �ضمنتة قرار مجل�س الإ

الم�شار �إليه �أعلاه.

راء بما يلي : وقد تباينت وجهات نظر البنوك حول هذا المو�ضوع حيث يمكن تلخي�ص هذه الآ

بقاء الدوام كما هو عليه دون �أي تعديل :  �أ.	

وقد بررت البنوك  ذلك �أن تجاربها ال�سابقة  طبقت �أنماطاً مختلفة للدوام ومنها دوام الفترتين ، كما �أن انت�شار �شبكة وا�سعة 

�سا�سية على مدار ال�ساعة وفي �أيام العطل ، وان �ساعات  لي توفر مجموعة من الخدمات الم�صرفية الأ من �أجهزة ال�صراف الآ

الدوام المعمول بها حاليا منا�سبة لخ�صو�صية �أعمال البنوك وتغطي متطلبات العملاء لديها وتحوز على ر�ضا الموظفين.

الثامنة  ال�ساعة  من  يوميا  الدوام  يكون  �أن  �أو   ، الموقع  حيث  من  خ�صو�صية  لها  التي  الفروع  بع�ض  فتح  حرية  البنوك  	�إعطاء  ب.

والن�صف �صباحا وحتى ال�ساعة الرابعة م�ساء لتجنب �أزمة ال�سير، �أو �أن يكون هناك دوام يوم ال�سبت من ال�ساعة الثامنة �صباحا 

وحتى ال�ساعة الثانية ظهرا. �أو عودة الدوام �إلى ما كان عليه �سابقا لمدة �ستة �أيام �أ�سبوعيا من الثامنة �صباحا وحتى الثانية بعد 

الظهر. �أو منح البنوك حرية تحديد �ساعات الدوام بما يتلاءم واحتياجات العمل وبما لا يتعار�ض مع قانون العمل في تحديد 

�ساعات الدوام. �أو �أن يكون هناك دوام في الفترة الم�سائية و�أيام ال�سبت وبع�ض �أيام العطل الر�سمية. �أو �إجراء تعديل على الدوام 

خذ  بعين الاعتبار ا�ستمرار اعتماد �آلية الدوام الم�ستمر ل�ساعات العمل اليومية، و�إبقاء يوم الجمعة وال�سبت عطلة ر�سمية،  مع الأ

�ضافي وفقا للقانون. �أو �أن يحدد البنك المركزي مواعيد  ويو�صي ب�إ�صدار تعليمات لاعتماد �آلية موحدة للبنوك لاحت�ساب العمل الإ

فتح البنوك لخدمة الجمهور وان يترك للبنوك تحديد دوام موظفيه بما يتفق وقانون العمل.

وكانت مبررات البنوك التي ترت�أي تعديل الدوام : تلبية حاجة ال�سوق في ظل ما ت�شهده المملكة من ن�شاط اقت�صادي ، والرغبة 

فراد( في التعامل مع البنوك في �أوقات يكونون فيها خارج �أوقات دوامهم الر�سمي ، والرغبة ال�شديدة  ال�شديدة من العملاء )الأ

يداعات وال�سحوبات  لدى ال�شركات والم�ؤ�س�سات للتعامل مع البنوك في الفترة الم�سائية و�أيام ال�سبت لانجاز �أعمالهم المتعلقة بالإ

وغيرها .

رهاب  موال وتمويل الإ تعليمات مكافحة عمليات غ�سل الأ 	.6

موال وتمويل  الأ تعليمات مكافحة غ�سيل  2006/8/7 لمناق�شة  بتاريخ  ع�ضاء  الأ البنوك  عقدت الجمعية اجتماعا مو�سعا لممثلي 

 .2000 ل�سنة  البنوك رقم )28(  المادتين )93(و)99/ب( من قانون  حكام  بالا�ستناد لأ ال�صادرة  رهاب رقم )2006/29(  الإ

ع�ضاء حول هذه التعليمات، وقد تم تجميع ملاحظات البنوك حول هذه  وذلك من اجل الخروج بر�أي موحد من قبل جميع الأ

التعليمات و�أر�سلت �إلى البنك المركزي بتاريخ 2006/12/20. 
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جنبية م�شروع تعليمات �إدارة موجودات/ مطلوبات البنوك بالعملات الأ 	.7

�إدارة  تطوير  وبهدف  جنبية،  الأ بالعملات  �إدارة موجوداتها ومطلوباتها  المرخ�صة على  البنوك  بهدف تح�سين وتحفيز مقدرة 

المخاطر الم�صرفية وتعزيز قدرة البنوك على مواجهة مختلف �أنواع المخاطر والا�ستجابة لمعايير ومتطلبات    بازل2، اعد البنك 

حكام المادة )99/ جنبية �سندا لأ المركزي بتاريخ 2006/8/29 م�شروع تعليمات �إدارة موجودات/ مطلوبات البنوك بالعملات الأ

2000/7/5، ا�ستجابة  2000/179 ( تاريخ  النهائي محل المذكرة رقم )  �إ�صدارها ب�شكلها  البنوك لتحل عند  ب( من قانون 

لمطلب �سابق من �إدارة الجمعية ب�ضرورة �إعادة النظر بهذه المذكرة ، وقد تركزت ملاحظات البنوك على هذا المو�ضوع بما يلي:

�سلامية وبما يتلاءم مع طبيعة عملها. ان تت�ضمن التعليمات المقترحة ف�صلا خا�صا للبنوك الإ �أ.	

�سلامية والعمل على �إيجاد حلول مر�ضية لهذا القطاع، وربما  	�إعادة النظر في مجال التوظيف والتي لا تتنا�سب مع البنوك الإ ب.

عفاءات الخا�صة. �إيجاد بع�ض الإ

م�شروع تعليمات مراقبة الامتثال  	.8

والتعليمات  نظمة  والأ بالقوانين  وملتزم  وتناف�سية  بكفاءة  يعمل  نظام م�صرفي  �إيجاد  ردني في  الأ المركزي  البنك  لر�ؤية  ت�أكيدا 

خلاقية ال�صادرة عن الجهات الرقابية والمحلية والدولية، اعد البنك  وامر وقواعد ال�سلوك والمعايير والممار�سات المهنية والأ والأ

المركزي م�شروعي تعليمات مراقبة الامتثال وطالب الجمعية بتزويده بملاحظات �أع�ضائها عليه بتاريخ 2006/9/19 . 

البنوك  التعليمات وعقدت عدة اجتماعات لممثلي  2006/10/29 حول هذه  البنوك بتاريخ  �آراء  وكانت الجمعية قد ا�ستطلعت 

لمناق�شتها و�شكلت لجنتين من ممثلي البنوك لدرا�سة ردود البنوك للو�صول �إلى �صيغة نهائية بالتعديلات المقترحة حولها قبل 

ردني بتاريخ 2006/12/5، وكان من ابرز  �إر�سالها �إلى البنك المركزي. وقد �أر�سلت ملاحظات البنوك �إلى البنك المركزي الأ

ملاحظات البنوك على م�شروع التعليمات ما يلي: 

	�إ�ضافة بند خا�ص لمراقبة الامتثال عبر الحدود Cross - Border Compliance يتم التطرق فيه �إلى مبادئ ممار�سة  �أ.

القانونية  المتطلبات  لاختلاف  نظرا  وذلك  ردن  الأ خارج  فروع  لها  التي  للبنوك  وخ�صو�صا  الحدود  عبر  الامتثال  وظيفة 

والتنظيمية مع الرجوع �إلى ما هو من�صو�ص عليه في تعليمات بازل في هذا الخ�صو�ص.

و�ضع نموذج لكل من دليل الامتثال ودليل الممار�سات العملية.  ب.	

لم تت�ضمن التعليمات مدى انطباقها على ال�شركات التابعة للبنوك. ج.	

ردن.  جنبية التي لي�س لديها مجل�س �إدارة في الأ 	�إ�ضافة ن�ص يتعلق بالجهة المخت�صة لاعتماد �سيا�سة الامتثال للبنوك الأ د.

م�سودة م�شروع تعليمات �إدارة وت�سويق المحافظ وال�صناديق الا�ستثمارية ل�صالح العملاء 	.9

�آراء البنوك  ردني في تحديث جميع التعليمات ال�صادرة عنه، قامت الجمعية با�ستمزاج  ا�ستكمالا لتوجهات البنك المركزي الأ

ع�ضاء بتاريخ 2006/12/27 حول م�سودة م�شروع تعليمات �إدارة وت�سويق المحافظ وال�صناديق الا�ستثمارية ل�صالح العملاء  الأ

المركزي  البنك  تزويد  و�سيتم   ،1993/1/5 تاريخ  رقم )93/3(   المذكرة  لتحل محل  �إ�صدارها  المركزي  البنك  ينوى  والتي   ،

لهذه  ت�شكل  لجنة  قبل  من  ودرا�ستها  ع�ضاء  الأ البنوك  من  ورودها  بعد  الم�سودة  هذه  حول  ع�ضاء  الأ ومقترحات  بملاحظات 

الغاية. 

التعديل الذي طر�أ على البند )3( من الفقرة )�أ( من المادة )38( من قانون البنوك 	.10

�أجاز  والذي  البنوك  قانون  المادة )38( من  )�أ( من  الفقرة  البند )3( من  الذي طرا على  التعديل  القانونية  اللجنة  ناق�شت 

لمحافظ البنك المركزي ال�سماح للبنك الذي تبلغ م�ساهمته في ر�أ�سمال جميع ال�شركات ن�سبة 50% من ر�أ�سماله المكتتب به، بزيادة 

م�ساهمته في ر�أ�سمال ال�شركات �إلى ن�سبة لا تتجاوز 50% من ر�أ�س المال التنظيمي للبنك. وقد ارت�أت اللجنة �أن هذا التعديل قد 

جاء لم�صلحة البنوك .
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نظمة والقرارات الحكومية ت -  القوانين والأ

ولى لقانون ت�شجيع الا�ستثمار الجديد المقترح  الم�سودة الأ 	.1

ردن لتواكب التطورات والم�ستجدات  �ضمن الخطط الم�ستقبلية لم�ؤ�س�سة ت�شجيع الا�ستثمار الهادفة �إلى تح�سين بيئة الا�ستثمار في الأ

ولى لقانون ت�شجيع الا�ستثمار الجديد والذي تم عر�ضه  قليمية والعالمية ، �أعدت م�ؤ�س�سة ت�شجيع الا�ستثمار الم�سودة الأ المحلية والإ

ال�صياغة  في  الم�شاركة  الجمعية  من  الم�ؤ�س�سة  طلبت  وقد  هذا   ،2006/7/19 بتاريخ  الوزراء  رئا�سة  دار  في  التنمية  لجنة  على 

البنوك حول هذه  الا�ستثمار بملاحظات  ت�شجيع  م�ؤ�س�سة  بتزويد  قامت الجمعية  فقد  وعليه  القادمة،  المرحلة  مع  ين�سجم  بما 

الم�سودة. 

ر�صدة  قرارات الحجز ال�صادرة عن دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات على �أموال المتعاملين لدى البنوك والتي ت�شمل الأ 	.2

موال الم�ستقبلية للعميل والأ

ر�صدة  �إ�شارة �إلى قرارات الحجز ال�صادرة عن دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات على �أموال المتعاملين لدى البنوك والتي ت�شمل الأ

موال  موال الم�ستقبلية ، قامت اللجنة القانونية الم�شكلة في الجمعية بتاريخ  2006/8/16  بدرا�سة مدى جواز حجز الأ للعميل والأ

الم�ستقبلية حيث تو�صلت �إلى نتيجة مفادها عدم وجود �سند ت�شريعي يجيز ذلك، هذا من ناحية ومن ناحية �أخرى ارت�أت اللجنة 

�أنه من المتعذر على البنوك مراقبة ح�سابات المتعاملين المطلوب الحجز على �أموالهم يوميا نظرا ل�ضخامة الك�شوفات التي ترد 

من دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات ب�شكل �شبه يومي، ف�ضلا عن �أن بع�ض المحجوز عليهم قد لا يكونون عملاء للبنوك عند ورود 

قرارات الحجز، ويتم فتح ح�سابات لهم لاحقا ويتعذر تنفيذ قرارات الحجز على �أموالهم.

موال الم�ستقبلية على المتعاملين من حيث تكرار الحجز على �أموالهم لدى  ثار ال�سلبية التي يرتبها حجز الأ ومن ناحية ثالثة فان الآ

�أكثر من بنك لقاء نف�س المبلغ المحجوز من �أجله و�إعادة �شيكاتهم وتعطيل �أعمالهم لا تقت�صر عليهم بل ت�شمل البنوك �أي�ضا كما 

ت�ؤدي �إلى تفاقم ظاهرة ال�شيكات المرتجعة و�أثارها ال�سلبية ب�شكل عام.

ر�صدة  هذا وقد قامت الجمعية بالكتابة �إلى وزارة المالية لايلاء هذا المو�ضوع العناية والاهتمام  بحيث يقت�صر الحجز على الأ

موال الم�ستقبلية مع العلم ب�أنه يمكن لدائرة �ضريبة الدخل والمبيعات �أن تعاود الت�أكيد على الحجز  القائمة للعملاء فقط دون الأ

موال التي تم حجزها. مرة �أخرى وثالثة وهكذا في حالة عدم كفاية الأ

تطبيقات قانون �ضريبة الدخل وتعليماته وم�شروع القانون المعدل ل�ضريبة الدخل. 	.3

�أعدت وزارة المالية في �شهر تموز 2006 م�شروع قانون معدل لقانون �ضريبة الدخل وذلك بعد �أن �أجرى نائب رئي�س الوزراء وزير 

بعمل  وقد قامت الجمعية  للقانون. هذا  ت�ضمينها  المقترح  ال�سيا�سات  ب��شأن  القطاع الخا�ص  �سل�سلة حوارات مع ممثلي  المالية 

�صلي قبل التعديل والتعديلات الجوهرية المقترحة على بع�ض مواده ذات العلاقة ب�أداء الجهاز الم�صرفي  درا�سة مقارنة  للقانون الأ

عفاءات لتو�سيع القاعدة ال�ضريبية  والم�ؤ�س�سات، وقد كان من ابرز المقترحات التي ت�ضمنها م�شروع القانون المعدل تقلي�ص الإ

ي �شخ�ص معنوي �أو �شركة  �ضافة �إلى توحيد المعاملة ال�ضريبية بحيث ت�ستوفى بن�سبة )20%( من الدخل الخا�ضع لل�ضريبة لأ بالإ

ن�شطة الاقت�صادية وي�شجع الا�ستثمار. بما في ذلك البنوك مما �سيحقق العدالة في توزيع العبء ال�ضريبي ويحفز الأ

�أ�صدرت الجمعية كتابا �إلى وزير المالية بتاريخ 2006/8/27 �ضمنته  �شكر وتقدير الجمعية على جهوده وت�شاوره مع القطاع الخا�ص 

جل �إعداد م�شروع قانون �ضريبي يوازي بين م�صلحة الخزينة وم�صلحة المكلفين وي�ؤدي �إلى تعزيز الثقة بالمناخ الا�ستثماري في  لأ

المملكة،  �إ�ضافة �إلى عر�ض وجهة نظر الجمعية في م�شروع القانون المعدل وبع�ض الق�ضايا التي لها علاقة بقانون �ضريبة الدخل 

وتعليماته وهي الفوائد المعلقة: 
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تن�ص المادة )3/�أ/3( من قانون �ضريبة الدخل رقم )57( ل�سنة 1985 وتعديلاته على ما يلي: )واما الفوائد والعمولات  �أ.	

قرا�ض المتخ�ص�صة والمتعارف على و�صفها بالفوائد  على الديون الم�شكوك فيها لدى البنوك وال�شركات المالية و�شركات الإ

والعمولات المعلقة ت�ستوفى ال�ضريبة عنها في �سنة قب�ضها وذلك وفقا للتعليمات التي ي�صدرها المدير لهذه الغاية بعد موافقة 

الوزير عليها(.

وبموجب تعليمات دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات بخ�صو�ص الفوائد المعلقة رقم )19( ل�سنة 2003 فان الفوائد والعمولات  ب.	

قل على تاريخ توقف العميل عن الدفع ويعتبر التعليق انه ملغى �إذا قام العميل  تعتبر �أنها معلقة بعد مرور )180( يوما على الأ

خلال ال�سنة بت�سديد �أي مبالغ من �أ�صل الدين �أو الفوائد والعمولات بحيث لا تقل عن )50%( من مبلغ الفوائد الم�ستحق عن 

تلك ال�سنة.

حكام  وي�ؤخذ على هذه التعليمات انها تتعار�ض مع تعليمات البنك المركزي رقم 2006/30 )خام�سا/2( ال�صادرة ا�ستنادا لإ

المادة )99/ب( من قانون البنوك التي تعتبر الفوائد والعمولات معلقة بعد م�ضي )90( يوما من تاريخ توقف العميل عن 

الدفع.

مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات تحت المراقبة 	.4

ردني رقم )2006/30( �ضمن بند )ثالثا/ب( على �إعداد مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الائتمانية  تن�ص تعليمات البنك المركزي الأ

تحت المراقبة بن�سبة 3%. في حين لم تتطرق تعليمات دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات الخا�صة بمخ�ص�صات الديون الم�شكوك فيها 

وقبوله  الدخل  �ضريبة  دائرة  تعليمات  الاعتبار في  بعين  �أخذه  المهم  ومن  المخ�ص�ص  هذا  �إلى   2003 ل�سنة  رقم )21(  للبنوك 

�ضريبيا.

ع�ضاء حيث خ�ص�ص هذا الاجتماع  عقدت الجمعية بتاريخ 2006/10/10 اجتماعا للجنة م�شكلة من المدراء الماليين في البنوك الأ

ع�ضاء  لبحث عدد من الموا�ضيع ال�ضريبية المتعلقة بتطبيقات قانون �ضريبة الدخل التي وردت �إلى الجمعية من عدد من البنوك الأ

وهذه الموا�ضيع هي:

البنك المركزي )90 يوما( وتعليمات دائرة ال�ضريبة )180  الفوائد بين تعليمات  الفوائد المعلقة واختلاف فترة تعليق  	-

قل منذ تاريخ توقف العميل عن الدفع. يوما( على الأ

مخ�ص�ص الت�سهيلات الائتمانية غير العاملة والمتعلقة بالت�سهيلات دون الم�ستوى و�إ�صرار البنك المركزي على احت�ساب  	-

مخ�ص�ص في حين �أن ال�ضريبة لا تعترف بذلك.

ارت�أت اللجنة �أن هناك حاجة لتعديل تعليمات ال�ضريبة لتتوافق مع تعليمات البنك المركزي في هذا ال�صدد نظرا لان تعليمات 

نه يعتبرها من المكا�سب التي حققها في  �سهل للتعديل ومن ال�صعب �أن يفكر البنك المركزي في تعديل تعليماته لأ ال�ضريبة هي الأ

ولى في هذا ال�صدد تعديل تعليمات دائرة ال�ضريبة لتتوافق مع تعليمات البنك المركزي، كما  قرا�ض والتحوط فالأ تنظيم عملية الإ

�أن دائرة ال�ضريبة لن تخ�سر جراء التعديل لان �إيرادها �سيتوزع على فترة زمنية والبنوك �ستدفع المبالغ المترتبة عليها لل�ضريبة، 

ولكن من ال�ضروري لغاية �إدارية وتنظيمية �أن يكون هناك ان�سجام بين تعليمات ال�ضريبة وتعليمات البنك المركزي.

الا�ستدعاءات التي تحيلها المحاكم �إلى البنوك للح�صول على معلومات �أو �صور م�ستندات  	.5

بناء على طلب تقدمت به جمعية البنوك ا�صدر رئي�س محكمة التمييز / رئي�س المجل�س الق�ضائي بتاريخ 2006/12/10 تعميما 

2001/9/6، المت�ضمن طلب  �إلى التعميم ال�سابق رقم )362/1/2( تاريخ  �أ�شار فيه  �إلى جميع المحاكم ودوائر النيابة العامة 

لزام �إدارات البنوك بتزويد مقدمي الا�ستدعاءات  عدم �إ�صدار �أوامر ق�ضائية بم�شروحات على الا�ستدعاءات التي تقدم �إليهم لإ

بمعلومات �أو �صور م�ستندات تتعلق بح�سابات عملاء البنوك �أو �أر�صدتهم �أو ودائعهم �أو �أماناتهم �إلا �إذا كانت لدى القا�ضي �أو 

رجل النيابة “خ�صومة ق�ضائية” قائمة �أو ق�ضية تحقيقية، وكانت المعلومات والوثائق �أو الم�ستندات المطلوب الح�صول عليها من 

البنوك �ضرورية للف�صل في الخ�صومة الق�ضائية ولازمة لتحقيق العدالة ح�سب �أحكام الت�شريعات ال�سارية المفعول.
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م�شروع قانون عمل جديد  	.6

انطلاقاً من رغبة وزارة العمل في تطوير وتحديث قانون العمل من اجل خلق بيئة تراعى فيها م�صلحة �أطراف العمل، ورغبة من 

نتاج في طرح ملاحظاتهم واقتراحاتهم، قامت الوزارة ب�إعداد وتوزيع م�شروع  الوزارة في م�شاركة مختلف القطاعات و�أطراف الإ

معدل لقانون العمل بتاريخ 2006/12/12.

من  عددا  �ضمت  قانونية  لجنة  و�شكلت   2006/12/21 بتاريخ  الم�شروع  حول  ع�ضاء  الأ البنوك  �آراء  با�ستمزاج  الجمعية  قامت 

ع�ضاء حوله، ومن الم�ؤمل ان تنتهي اللجنة من تقديم تو�صياتها وملاحظاتها �إلى  محامي البنوك لدرا�سة الم�شروع وملاحظات الأ

الوزارة في مطلع عام 2007.

7.  بلاغ لمدير عام دائرة الجمارك حول الكفالات البنكية

 2006/10/2 بتاريخ  الجمارك  دائرة  عام  مدير  عطوفة  عن  ال�صادر  البلاغ  بتعميم   2006/12/21 بتاريخ  الجمعية  قامت 

البنكية المقدمة �ضمانا للر�سوم الجمركية و�ضريبة المبيعات  ع�ضاء، ويتعلق هذا البلاغ بتنظيم قيود الكفالات  البنوك الأ على 

والغرامات، وقد تم الطلب من البنوك تزويد الجمعية بملاحظاتها حول هذا البلاغ تمهيدا لدرا�سته من قبل اللجنة القانونية.

مخ�ص�ص الت�سهيلات الائتمانية غير العاملة والمتعلق بالت�سهيلات الائتمانية دون الم�ستوى 	.8

تن�ص المادة )3/�أ( من تعليمات دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات المتعلقة بمخ�ص�صات الديون الم�شكوك فيها للبنوك رقم )21( 

ل�سنة 2003 على ما يلي:

وفقا  الم�ستوى  دون  الائتمانية  بالت�سهيلات  والمتعلقة  العاملة  غير  الائتمانية  الت�سهيلات  مخ�ص�صات  �ضريبيا  تقبل  )لا  3/�أ: 

لت�صنيف البنك المركزي( في حين �أن تعليمات البنك المركزي رقم )2006/30( الم�شار �أليها �آنفا تلزم البنوك بتكوين مخ�ص�ص 

للت�سهيلات الائتمانية دون الم�ستوى وفق �أحكامها.

وهذا التناق�ض الم�شار �إليه في �أولا وثانيا �أعلاه ي�سبب �إرباكا في متابعة المخ�ص�صات والفوائد المعلقة المقبولة �ضريبيا والمدورة 

لل�سنوات القادمة �إ�ضافة �إلى زيادة الفروقات ما بين المحا�سبة المالية والمحا�سبة ال�ضريبية، ومن العدل والمنطق �أن تكون تعليمات 

دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات من�سجمة مع تعليمات البنك المركزي بهذا ال�صدد.

عدم تطرق تعليمات دائرة ال�ضريبة لمخ�ص�ص تدني الت�سهيلات تحت المراقبة.   	.9

ارت�أت اللجنة �أن هذا المخ�ص�ص هو مخ�ص�ص جديد وان ال�ضريبة ترف�ض هذا المخ�ص�ص لعدم وجود ن�ص يعالجه في تعليمات 

�ضريبة الدخل، وهم يعتبرونه مخ�ص�صاً عاماً وبالتالي يخ�ضعوه لل�ضريبة. ونظرا لان هذا المخ�ص�ص ي�شكل عبئا على الربح 

ويدرج من �ضمن قائمة الدخل وهو جزء من مكونات مخ�ص�ص الديون الم�شكوك فيها فالمفرو�ض معالجته بنف�س ال�صورة التي 

يعامل بها مخ�ص�ص الديون الم�شكوك فيها �أو الهالكة.

م�شروع القانون المعدل لقانون ال�شركات 	.10

حر�صا من الجمعية على الم�ساهمة في �إ�صدار قانون �شركات ع�صري يواكب التطورات ال�سريعة التي طر�أت في المناحي الاقت�صادية 

المختلفة فقد عقدت الجمعية لقاء في مقر الجمعية دعت �إليه مراقب عام دائرة ال�شركات في وزارة ال�صناعة والتجارة الدكتور 

محمود عبابنة ومحامي البنوك، وذلك لطرح وجهة نظر البنوك حول ن�صو�ص مواد القانون. كما ا�ستمزجت الجمعية �آراء البنوك 

ع�ضاء حول القانون، و�شكلت لجنة من محامي البنوك لدرا�سة ملاحظات البنوك حوله و�أر�سلت خلا�صة هذه الملاحظات �إلى  الأ

�ستاذ �أ�سامة �سكري ممثلا عن البنوك في �إحدى اللجان التي �شكلتها دائرة مراقبة  دائرة مراقبة ال�شركات . وانتدبت الجمعية الأ

ال�شركات لدرا�سة القانون و�إعداد م�سودة م�شروع معدل للقانون. 
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ث -  الندوات والمحا�ضرات والدورات التدريبية

�سرة الم�صرفية خلال 2006. 1.   الجمعية تنظم لقاءين بين محافظ البنك المركزي والأ

ردنية وذلك  �سرة الم�صرفية الأ ردني والأ نظمت جمعية البنوك خلال عام 2006 لقاءين مو�سعين بين محافظ البنك المركزي الأ

ول حول  ول بتاريخ 2006/2/26 ، وعقد اللقاء الثاني بتاريخ  10/17/ 2006، وتركز اللقاء الأ في مقر الجمعية، حيث عقد الأ

ردني  الأ المركزي  البنك  ور�سالة  “ر�ؤية  حول  الثاني  اللقاء  تركز  ردني” فيما  الأ الم�صرفي  والجهاز  المركزي  البنك  “توجهات 
�ستراتيجية”.  وخطته الإ

ردني بتاريخ  2006/2/26 .  �سرة الم�صرفية ومحافظ البنك المركزي الأ ول بين الأ �أ.  اللقاء الأ

ردنية،  �سرة الم�صرفية الأ ردني في لقاء عقد في جمعية البنوك مع الأ ا�ستعر�ض الدكتور �أمية طوقان محافظ البنك المركزي الأ

واقع وتطورات الاقت�صاد الوطني مو�ضحا �أن ما تحقق من �أداء اقت�صادي جيد خلال  2004 -2005  كان نتيجة ظروف محلية 

�صلاحات  �صلاحات الهيكلية منذ عام 1989، وجهود قائد الوطن المتوا�صلة، داعيا �إلى �ضرورة ا�ستمرار الإ و�إقليمية تمثلت في الإ

الاقت�صادية وال�سيا�سية  والاجتماعية.

ردني “ تعاظم دور البنوك في الاقت�صاد  وبين الدكتور طوقان في محا�ضرة بعنوان “توجهات البنك المركزي والجهاز الم�صرفي الأ

من والا�ستقرار  منية في تر�سيخ الأ الوطني وفي معالجة النواحي الاجتماعية �إ�ضافة �إلى وعيها بدور القوات الم�سلحة والجهات الأ

وبالتالي خلق البيئة الجاذبة للا�ستثمار، م�شيرا �إلى جهود البنك المركزي في تطوير وتحديث الجهاز الم�صرفي من خلال �إدخال 

المعايير الدولية في كل مناحي العمل الم�صرفي خا�صة في مجال الحاكمية الم�ؤ�س�سية ومعايير لجنة بازل، ونظام المدفوعات الوطني 

ردن كمركز �إقليمي متميز للخدمات  والمقا�صة الالكترونية لل�شيكات، ومركز المعلومات الائتمانية وغيرها و�صولا �إلى تكري�س الأ

المالية.

من جانبه �أكد د. مي�شيل مارتو رئي�س مجل�س �إدارة الجمعية على �أهمية �أن تنتقل علاقة البنك المركزي مع البنوك �إلى الم�شاركة 

القطاع  نتائج متميزة، و�شهد  2004، و 2005  البنوك حققت خلال عامي  �أن  والتعليمات مو�ضحا  ال�سيا�سات  الفعالة في �صنع 

الم�صرفي نقلات نوعية، م�شيرا �إلى �ضرورة التو�سع في �أعمال البنوك محليا و�إقليميا. م�شددا على �أهمية الرقابة الذاتية م�ؤكدا 

�أن هذا القطاع بات ي�ستحق رعاية اكبر من قبل البنك المركزي والانتقال من عهد ))الو�صاية والرقابة(( �إلى عهد الم�شاركة 

الفاعلة م�شيدا بالجهود المهمة التي يبذلها البنك المركزي للتعاون مع البنوك.

�سرة الم�صرفية بتاريخ 2006/10/17  ردني  مع الأ ب.  اللقاء الثاني بين محافظ البنك المركزي الأ

�سرة الم�صرفية  ردني بتاريخ 2006/10/17  بالأ بدعوة من جمعية البنوك التقى الدكتور �أمية طوقان محافظ البنك المركزي الأ

دارات والمديرين العامين للبنوك وكبار الم��سؤولين فيها،  ردنية ممثلة برئي�س و�أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية ور�ؤ�ساء مجال�س الإ الأ

�ستراتيجية"  وقد ا�ستعر�ض د. طوقان الر�ؤية والر�سالة  حيث �ألقى محا�ضرة بعنوان "" ر�ؤية ور�سالة البنك المركزي وخطته الإ

عوام ) 2007  �ستراتيجية للبنك المركزي للأ هداف الوطنية والم�ؤ�س�سية ومنهجية التخطيط التي اتبعت عند �إعداد الخطة الإ والأ

العمل  �أهمية  على  م�شددا  �ستراتيجية،  الإ الخطة  محاور  حول  تحدث  كما  الانجازات  وابرز  الخطة  عن  وملخ�صا   )2009 –
�أوجد ظروفا  النقدي  �أن الا�ستقرار  �إلى قطاع م�صرفي قوي ومتين ماليا وفنيا يعمل بكفاءة وتناف�سية عادلة مو�ضحا  للو�صول 

ردني. �صحية للجهاز الم�صرفي الأ

و�أو�ضح محافظ البنك المركزي �أن �إ�ستراتيجية البنك ت�ستهدف الم�ساهمة في �ضمان الا�ستقرار النقدي والمالي، والم�ساهمة في 

�أن دخول بنوك جديدة  ، م�ؤكدا  ا�ستثمارية جاذبة  بيئة  ال�شاملة والم�ساهمة في توفير  التنمية الاقت�صادية والاجتماعية  تحقيق 

ا�ستمرار  م�ؤكدا  المناف�سة  ب�شروط  الإخلال  دون  الا�ستيعاب  على  وقدرتها  ال�سوق  حاجة  مدى  على  �أ�سا�سي  ب�شكل  �سيعتمد 

الجهود لتجميع وحدات الجهاز الم�صرفي لبناء وحدات م�صرفية كبيرة وقوية بت�شجيع عمليات التملك �أو الاندماج �أو ال�شركات 

�ستراتيجية �أو تو�سيع  القاعدة الر�أ�سمالية. الإ
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رئي�س مجل�س �إدارة جمعية البنوك الدكتور مي�شيل مارتو قال خلال اللقاء �أن �إدارات البنوك قادرة على الالتزام بمعايير الرقابة 

دارة البنك المركزي الت�شاور مع البنوك حول بع�ض ال�سيا�سات والتعليمات التي تخ�ص عملها. الذاتية مثمنا لإ

وقال �أننا في البنوك نرحب بالرقابة لكن لي�س �إلى الحد الذي ي�صبح فيه )و�صاية( داعيا �إلى �إعادة النظر ب�أ�سلوب ومنهجية 

جراءات التي  ال�سيا�سات والإ و�أ�ساليبها وو�ضع  �إلى البنوك وقال دعونا نكون �شركاء في الرقابة  زيارات مفت�ش البنك المركزي 

علينا الالتزام بها.

دارة الفعالة  حلقة نقا�شية حول �أ�ساليب الإ 	.2

عقدت جمعية البنوك بالتعاون مع برنامج الخدمات المالية التطوعية ) FSVC( الممول من قبــــل مـبـــادرة ال�شراكــــة ال�شرق 

�أو�سطيـــة ) MEPI( حلقة نقا�شية �شارك فيها 22  م�شاركا من كبار موظفي وم��سؤولي البنوك يمثلون 17 بنكا وم�ؤ�س�سة في 

 -12 الفترة ما بين  ( خلال   Bank Strategic Planning Best Practices( الفعالة دارة  الإ �أ�ساليب  المملكة، حول 

، حيث  الا�ستراتيجي  للتخطيط   )HOSHIN( وطريقة  )Six Sigma( أ�سا�سيات� منها  مقر الجمعية،  2006/3/14 في 

دارية في التخطيط خا�صة في مجال  �ساليب الإ �أ�سهمت هذه الحلقة بجو تفاعلي مع الم�شاركين من نواحي التحليل وا�ستخدام الأ

خرى. الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة والمجالات الم�صرفية الأ

موال ور�شة عمل حول �أ�ساليب مكافحة غ�سل الأ 	.3

ردن، ور�شة عمل مكثفة حول �إجراءات مكافحة غ�سل  عقدت جمعية البنوك بتاريخ 2006/5/17وبالتعاون مع �سيتي جروب الأ

ردن المعنيين بهذا المو�ضوع حيث تناولت الور�شة التي �أدارها ال�سيد  موال وبم�شاركة م�صرفيين وم��سؤولي البنوك العاملة بالأ الأ

غ�سل  ظاهرة  تحديات  العالمية،  جروب  مجموعة  في  موال  الأ غ�سل  ومكافحة  نظمة  والأ بالقوانين  التقيد  م��سؤول  روين  جيم�س 

موال ب�شكل معمق �إلى جانب انعكا�ساتها و�سبل الوقاية منها ومكافحتها، �إ�ضافة �إلى اطلاع الم�شاركين على �آليات الك�شف عن  الأ

ثار الاقت�صادية لهذه العمليات. موال، والآ موال والمراحل المختلفة لعملية غ�سل الأ م�صادر الأ

موال الندوة التح�ضيرية لت�أهيل �أخ�صائيي مكافحة غ�سيل الأ 	.4

 Preparation( تح�ضيرية  عمل  ور�شة  المخاطر  دارة  لإ الا�ست�شارية  مع  بالتعاون   2006/6/22 بتاريخ  البنوك  جمعية  عقد 

 Certified Anti Money( ردن موال المعتمدين في الأ ول لت�أهيل �أخ�صائيي مكافحة غ�سيل الأ Seminar( للامتحان الأ
للتقدم  متدربا  وع�شرون  خم�سة  وعددهم  البنوك  من  الم�شاركين  ت�أهيل  بهدف   )Laundering Specialist (CAMS

لامتحان )CAMS( الذي عقد في مقر الجمعية بتاريخ 2006/6/24.

ندوة حول “ قانون الو�ساطة”  	.5

ميركيين ندوة  بتاريخ 2006/7/2 للتعريف بقانون الو�ساطة رقم 12 ل�سنة   عقدت جمعية البنوك بالتعاون مع نقابة المحامين الأ

2006 في مقر الجمعية. وقدم الندوة اثنان من الخبراء القانونيين ، وتم فيها �إلقاء ال�ضوء على عدد من الجوانب المتعلقة بهذا 

�إ�شهارها، ودور  القانون الجديد ومنها كيفية حل المنازعات التجارية مع الاحتفاظ ب�سرية المعلومات الخا�صة بالنزاع وتجنب 

طراف في حل النزاعات التي قد تكون غير قابلة للت�سوية، �إ�ضافة �إلى مميزات هذا القانون من  الو�سيط المحايد في م�ساعدة الأ

حيث تجنب �ضياع الوقت جراء طول فترة التقا�ضي، والكيفية التي �سي�ساعد خلالها برنامج الو�ساطه الريادي الذي �سوف يطبق 

مد والمكلفة. ردنية في تجنب النزاعات طويلة الأ في المحاكم الأ

6.   اجتماع مو�سع بين البنوك و�شركات الت�أمين

ال�صعوبات  وتذليل  الم�شتركة  الق�ضايا  حول  النظر  وجهات  وتقريب  والبنوك  الت�أمين  �شركات  بين  ما  التعاون  تعزيز  �سبيل  في 

والمعيقات التي تواجه الطرفين في تعاملهما الم�شترك.
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ردني ل�شركات  ع�ضاء وممثلون عن الاتحاد الأ عقدت جمعية البنوك بتاريخ 2006/8/10 اجتماعا ح�ضره ممثلون عن البنوك الأ

ردني ل�شركات الت�أمين بتاريخ 2006/5/12  الت�أمين حيث تم في هذا الاجتماع مناق�شة تو�صيات ور�شة العمل التي عقدها الاتحاد الأ

والتي تمحورت حول الم�شاكل وال�صعوبات التي تواجه �شركات الت�أمين في تعاملها مع البنوك، وقد قام مندوبو الاتحاد ب�شرح وجهة 

نظرهم حول هذه التو�صيات، التي وجدت غالبيتها تفهما من قبل ممثلي البنوك، وقد عقدت لجنة الت�أمين الم�شكلة من مندوبي 

البنوك اجتماعا بتاريخ 2006/9/13 تم فيه درا�سة   هذه التو�صيات واعتمدت عددا منها . كما قامت الجمعية بتعميمها على 

جراءات المنا�سبة لتنفيذها �إن ر�أت ذلك منا�سبا بعد �أن رفعت مقترحاتها �إلى مجل�س �إدارة الجمعية.  البنوك لاتخاذ الإ

 Corporate Governance Code  قواعد الحاكمية الم�ؤ�س�سية 	.7

الن�سخة  ت�سليم الجمعية  IFC اجتماعا في مقر الجمعية تم خلاله  الدولية  التمويل  الدكتور احمد عتيقة ممثل م�ؤ�س�سة  عقد 

المعدلة )الثانية( لم�شروع  قواعد الحاكمية الم�ؤ�س�سية Corporate Governance Code حيث  قامت الجمعية  بتوزيع 

م�سودة القواعد على جميع �أع�ضاء الجمعية من اجل درا�ستها و�إبداء �أي ملاحظات �أو تعديلات يرونها منا�سبة وتم  مناق�شة بع�ض 

الملاحظات في الاجتماع المخ�ص�ص لهذه الغاية بتاريخ 2006/8/14.كما تم عر�ض ال�صيغة المعدلة والمتفق عليها من قبل البنوك 

على مجل�س �إدارة الجمعية للاطلاع عليها لدرا�ستها و�إقرارها  ب�صورتها النهائية ، وقرر مجل�س �إدارة الجمعية تزويد البنك 

نها من اخت�صا�ص ال�سلطة الرقابية. ردني بهذه القواعد لأ المركزي الأ

عراف  �صول والأ ندوة متخ�ص�صة حول الن�شرة 600 للأ 	.8

عراف الموحدة  �صول والأ ردن بتاريخ 2006/9/16 ندوة متخ�ص�صة حول الن�شرة )600( المتعلقة بالأ عقدت  في جمعية البنوك في الأ

للاعتمادات الم�ستندية التي �أعدتها غرفة التجارة الدولية في باري�س )ICC( لمعالجة الفجوات والثغرات الحالية الموجودة في 

�صول و�أعراف الاعتمادات الم�ستندية  في م�ساهمة منها  بفعالية في تنمية وتعزيز قدرات وكفاءات العاملين  الن�شرة رقم )500( لأ

ردني واطلاعهم على �آخر الم�ستجدات في العالم وخا�صة وان القواعد الجديدة �ستدخل مرحلة التطبيق  في الجهاز الم�صرفي الأ

مطلع عام 2007،  وقد حا�ضر في هذه الندوة خبيران متخ�ص�صان في مجال الاعتمادات الم�ستندية فيما �شارك حوالي 55 من 

موظفي الاعتمادات المخت�صين  والمدققين المخت�صين ب�أعمال الاعتمادات الم�ستندية والدوائر القانونية في البنوك.

�صول  الأ تعديل  �إلى  الدولية  التجارة  غرفة  دعت   التي  �سباب  الأ الندوة،  خلال  البحث  عليها  تركز  التي  النقاط  ابرز  وكانت 

ر�سائل  بع�ض  تعديل  ا�ستدعت  التي  والم�ستجدات   600 رقم  الن�شرة  مقدمة حول  �إلى  �إ�ضافة  الم�ستندية  للاعتمادات  عراف  والأ

تاحة في الاعتمادات الم�ستندية ومكان ال�صلاحية والتزامات البنك  ال�سويفت الم�ستخدمة في الاعتمادات �إ�ضافة �إلى مو�ضوع الإ

ول، والمبلغ الثاني وم�شكلة تحديد قبول ورف�ض التعديلات �إ�ضافة �إلى   الفاتح للاعتماد والبنك المعزز له، ودور البنك المبلغ الأ

خرى و�آلية رف�ض الم�ستندات والوقت  م�ستجدات معايير تدقيق الم�ستندات، وكيفية تحديد مطابقة بيان الم�ستند بالم�ستندات الأ

المطلوب لتنفيذ ذلك، �إ�ضافة �إلى بحث مو�ضوع وثائق النقل، واثر التعديلات الجديدة على م�ستندات الت�أمين، وكذلك مو�ضوع 

ال�شحن وال�سحوبات الجزئية .

دورة تدريبية بالتعاون مع دائرة الإح�صاءات العامة  	.9

ودائرة  ردن  الأ في  البنوك  جمعية  نظمتها  التي  الإح�صاءات  حول  الإعلام  و�سائل  لممثلي  التدريبية  الدورة  فعاليات  عقدت 

ردنية )بترا(  نباء الأ مم المتحدة لل�سكان )JNFPA(في مقر وكالة الأ ح�صاءات العامة بالتعاون مع وبدعم من �صندوق الأ الإ

خلال الفترة الواقعة بين 21- 2006/10/23 �شارك فيها خم�سة ع�شر م�شاركا يمثلون و�سائل الإعلام المختلفة.

وي�أتي تنظيم هذه الدورة ان�سجاما مع ال�سيا�سة الجديدة لجمعية البنوك ودائرة الإح�صاءات العامة التركيز على تعزيز العلاقة 

علام المختلفة لما لها من دور كبير في �إي�صال الر�سالة �إلى الجمهور ب�شكل عام وفي تح�سين نوعية الخبر ال�صحفي.  مع و�سائل الإ
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�ضافة �إلى تدريب ال�صحفيين  �أن الهدف من هذه الور�شة تقديم خدمة ي�ستفيد منها الإعلاميون والجهات المنتجة للبيانات بالإ

ب�شكل عام.

10. ندوة متخ�ص�صة حول �إ�ستراتيجية الخدمات الم�صرفية للم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة

ال�صغيرة  للم�ؤ�س�سات  الم�صرفية  الخدمات  “�إ�ستراتيجية  بعنوان  متخ�ص�صة  ندوة  15و2006/11/16  يومي  الجمعية  عقدت 

و�سط”.  والمتو�سطة )SME( بالتعاون مع برنامج الخدمات المالية التطوعية )FSVC( وبتمويل من مبادرة �شراكة ال�شرق الأ

وكان المحا�ضرون الرئي�سيون في هذه الندوة خبراء متطوعين من بنك �أميركا Bank of America ، فيما �شارك في الندوة 

والم�شاريع  للم�ؤ�س�سات  الت�سهيلات  منح  مجال  في  والعاملين  ردني  الأ الم�صرفي  الجهاز  في  والعاملين  الم�صرفيين  من  كبير  عدد 

المختلفة.

خيرة ومنذ عام 2004 بالتحديد ومن خلال منهجها وا�ستراتيجياتها اهتماما  ردن �أظهرت خلال ال�سنوات الأ �أن البنوك في الأ

كبيرا بمو�ضوع تلبية احتياجات قطاع الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة كما �أ�شارت نتائج الم�سح الذي �أجراه فريق برنامج الخدمات 

ال�صغيرة  للم�ؤ�س�سات  ردن  الأ في  للبنوك  الم�صرفية  الخدمات  �أعمال  حول   2006 �أيار  �شهر  في   )FSVC( التطوعية  المالية 

غلبية في هذا الم�سح تلخ�صا فيما يلي: والمتو�سطة وان التحديين الرئي�سيين اللذين تم تحديدهما من قبل الأ

-  التركيز على عمليات البيع لزبون الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة المتو�سطة.

-  �إدارة مخاطر هذه الم�ؤ�س�سات.

ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات  لقطاع  الم�صرفية  بالخدمات  المتعلقة  الجوانب  من  عدد  على  الندوة  خلال  والنقا�ش  الحوار  تركز  وقد 

ردن بناء وحدات خدمة م�صرفية متخ�ص�صة بقطاع  والمتو�سطة و�إدارة المخاطر المتعلقة بها وذلك في �إطار ت�شجيع البنوك في الأ

�أجراه  الذي  الم�سح  البيع والمخاطر تحديدا معتمدة على  والمتو�سطة وقد ركزت المحا�ضرات على مو�ضوعي  ال�صغيرة  الم�شاريع 

ردن با�ستحداث مثل تلك  فريق برنامج الخدمات المالية التطوعية في �شهر �أيار من هذا العام لقيا�س مدى اهتمام البنوك في الأ

واحتياجاتها  والمتو�سطة  ال�صغيرة  للم�ؤ�س�سات  تعريف  �إيجاد  واجهت تحديات في  البنوك  �أن  النتائج  �أظهرت  الخدمات، حيث 

وبالتالي تحديات لبناء �إدارة للخدمات الم�صرفية لتلك الم�ؤ�س�سات.

11.  ندوة متخ�ص�صة حول  مكافحة عمليات الاحتيال على البنوك

بم�شاركة  البنوك”  على  الاحتيال  عمليات  “مكافحة  18و2006/12/19 ندوة متخ�ص�صة حول  عقدت جمعية البنوك بتاريخ 

ردن  الأ البنوك في  قبل جمعية  بتنظيم م�شترك من  وذلك  المملكة  العاملة في  البنوك  وكوادر  وموظفي  م��سؤولي  عدد كبير من 

بالنواحي  العديد من الموا�ضيع ذات العلاقة  دارة المخاطر”. حا�ضر فيها ع�شرة من الخبراء والمخت�صين في  “والا�ست�شارية لإ
القانونية والم�صرفية ومكافحة الاحتيال والتزوير والتزييف، كما ناق�ش الم�شاركون في الندوة على مدى يومين العديد من المحاور 

ميركية، والاحتيال الم�صرفي و�أ�ساليب مكافحته  الرئي�سية المتعلقة بتوثيق العقود الم�صرفية وتزويرها واحتيال �سندات الخزينة الأ

وم�ؤ�شرات الا�شتباه بوجود عمليات احتيال م�صرفي وتزوير الب�صمة، وتزوير ال�شيكات وانتحال ال�شخ�صية، وتزوير التفوي�ضات 

وراق المالية واحتيال  حوال المدنية وو�صف الم�شبوهين، والاحتيال في �سوق الأ لي، واحتيال هوية الأ الخطية، واحتيال ال�صراف الآ

المالية والم�صرفية مع  الف�ساد في مكافحة الجرائم  ردن، ودور دائرة مكافحة  الأ القنوات الالكترونية الم�صرفية، والاحتيال في 

الم�صرفية  ال�شيكات  حماية  و�أ�ساليب  الم�صرفية  المعاملات  حماية  في  التكنولوجيا  ودور  الم�ضبوطة،  الق�ضايا  برز  لأ ا�ستعرا�ض 

واحتيال وتزوير البطاقات الم�صرفية والتج�س�س التجاري في البنوك كما ا�شتملت الندوة حالات احتيال عملية من واقع �أعمال 

البنوك وبع�ض الم�ؤ�س�سات الر�سمية التي تعمل على مكافحة الف�ساد والتزييف والاحتيال.
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ردن لتعزيز المهارات القيادية  ا�ست�ضافة برنامج ملتقى الن�ساء العالمي / الأ 	.12

ردن في �إطار  ا�ست�ضافت الجمعية ور�ش العمل المتخ�ص�صة بتطوير الموارد الب�شرية والتي عقدها ملتقى الن�ساء العالمي/ فرع الأ

وقدرات  كفاءة  تعزيز  بهدف  بالملازمة”،  والتعليم  القيادية  المهارات  “ تعزيز  بعنوان  الملتقى  ينفذه  الذي  التدريبي  برنامجه 

الم�صرفية  والتوعية  الثقافة  ون�شر  البنوك  قطاع  وخا�صة  الوطني  الاقت�صاد  قطاعات  مختلف  في  القيادية  الن�سائية  الكوادر 

ردنيات. دارية وتنمية المهارات القيادية لدى الم�صرفيات الأ والإ

الدورات الم�صرفية للق�ضاة  	.13

ردني الكويتي  في  ردني وبرنامج تطوير الق�ضاء )م�ساق(  والبنك الأ عقدت جمعية البنوك وبالتعاون ما بين المعهد الق�ضائي الأ

ول في �شهر �شباط  والثاني  ردني ثلاثة برامج  للخدمات الم�صرفية المتخ�ص�صة للق�ضاة ، عقد  البرنامج الأ المعهد الق�ضائي الأ

في �شهر �أيار والثالث في �شهر �أيلول  من عام 2006 وا�ستمر كل برنامج لمدة �أ�سبوع �شارك فيها )60( قا�ضيا وقا�ضية من ق�ضاة 

ال�ضمان  الم�ستندية وخطابات  والاعتمادات  والت�سهيلات  كالودائع  متعددة  بنكية  برنامج مجالات  كل  المحاكم، وغطى  مختلف 

والبوال�ص والبطاقات الم�صرفية.  

ج -  ن�شاطات و�أخبار �أخرى

Jordan Inter-Bank Offer Rates (JODIBOR)Rردن قرا�ض ما بين البنوك في الأ نظام �أ�سعار فائدة الإ 	.1

قرا�ض بين البنوك �إلى قيام الجمعية واللجنة  تن�ص المادة )9( من ميثاق ال�شرف الخا�ص بتطبيق نظام �أ�سعار فائدة الإ �أ .	

الا�ست�شارية بتقييم �أ�سلوب احت�ساب الجوديبر كل �ستة �أ�شهر لغايات انتهاج �أ�سلوب �أف�ضل .

2006/7/26 بح�ضور مندوب عن  ول بتاريخ  عقدت الجمعية اجتماعين للبنوك الع�شرة الم�شاركة في ت�سعير الجوديبر الأ ب.	

�أولي لم�شروع الجوديبر  جراء تقييم  2006/8/2 بهدف و�ضع معايير لتقييم الجوديبر  ولإ خر بتاريخ  البنك المركزي والآ

.وطلبت الجمعية من البنوك الع�شرة تزويدها بملاحظاتهم حول الم�شروع .

دعا  البنك المركزي  البنوك الم�شاركة والجمعية �إلى اجتماع برئا�سة �سيادة ال�شريف فار�س عبد الحميد �شرف – نائب  ج.	

2005/11/1  - 2006/5/31  حيث  تم  لتقييم الجوديبر للفترة    2006/8/6 بتاريخ  ردني  البنك المركزي الأ محافظ 

التطرق فيه �إلى النقاط التالية :-

ولى. ولى ، علما ب�أنه �سيتم عمل تقييم عند �إكمال الم�شروع لل�سنة الأ تقييم �شامل للجوديبر خلال ال�ستة �شهور الأ 	-

طول من ليلة واحدة. جال الأ كفاءة الت�سعير و�سبل تح�سين الت�سعير للآ 	-

	�أداء كل بنك م�شارك في الت�سعير . -

	�إعادة النظر في عدد البنوك الم�شتركة في الت�سعير. -

دوات المالية. البطء في ا�ستخدام الجوديبر كمرجع لت�سعير الأ 	-

تم الاتفاق  مع البنك المركزي على �أن تلتزم الجمعية بعمل تقييم �آخر بعد م�ضي �سنة على عمل الم�شروع من قبل اللجنة  د .	

الا�ست�شارية .

تنوي الجمعية ن�شر دليل تعريفي باللغتين العربية والانجليزية للتعريف بالم�شروع ي�ضمن معلومات عن النظام و�آلية الت�سعير  هـ.	

وبع�ض الم�ؤ�شرات المتعلقة به بمنا�سبة مرور �سنة على الم�شروع.

اجتماعات في الجمعية لم��سؤولي الدوائر في البنوك  	.2

ول من �شهر �آب 2006 عدة اجتماعات التقى خلالها مدير عام الجمعية الدكتور عدلي  عقدت في جمعية البنوك في الن�صف الأ

بحاث  ع�ضاء، فقد  عقد بتاريخ 2006/8/3 اجتماع �ضم م��سؤولي دوائر الدرا�سات والأ قندح مع م��سؤولي عدة دوائر في البنوك الأ
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وفي  والت�سويق،  العامة  العلاقات  دوائر  لمديري   2006/8/8 بتاريخ  �آخر  اجتماع  وعقد   . البنوك  في  الا�ستراتيجي  والتخطيط 

2006/8/15 عقد اجتماع لم��سؤولي دوائر التدريب و��شؤون الموظفين في البنوك .

وكان الهدف من عقد تلك الاجتماعات التعرف على الم��سؤولين في هذه الدوائر التي تعتبر من �أهم الدوائر في البنوك من ناحية 

�ضافة �إلى البحث في كيفية التعاون بين الجمعية ودوائر  ومن ناحية �أخرى تعارف م��سؤولي هذه الدوائر على بع�ضهم البع�ض بالإ

البنوك المختلفة في �أبراز دور البنوك في التنمية الاقت�صادية والاجتماعية ون�شاطاتها غير الم�صرفية، وتوطيد العلاقات مع كافة 

الجهات.

ع�ضاء ر�سم الا�شتراك غير الثابت الذي ت�ستوفيه الجمعية من الأ 	.3

عقد في ديوان الت�شريع والر�أي اجتماع بتاريخ 2006/8/17 �ضم م�ست�شارين من ديوان الت�شريع  ومدير عام الجمعية وم�ست�شار 

في  البنوك   لجمعية  العامة  الهيئة  قبل  من  والمقترحة  تعديلها  المطلوب  الن�صو�ص  درا�سة  ولدى    ، العربي  البنك  من  قانوني 

�سا�سي  رقم )35(  2005/10/19 على ن�ص المادة )7/�أ/3( من نظام الجمعية الأ ال�سنوي المنعقد بتاريخ  العادي  اجتماعها 

�سباب الموجبة للتعديل، تبين �أن الكتاب  ع�ضاء والأ ل�سنة 2005 المتعلقة بر�سم الا�شتراك غير الثابت الذي ت�ستوفيه الجمعية من الأ

ال�صادر عن البنك المركزي �إلى دار رئا�سة الوزراء لم يتبنى الن�ص الحرفي لقرار الهيئة العامة مما �أدى �إلى وجود تباين كبير 

لف من �أرباح الع�ضو كما هي قبل ا�ستقطاع ال�ضريبة” ولم  بر�سم الا�شتراك غير الثابت حيث تم ف�صل بند “  واحد ون�صف بالأ

يعتبرها جزء من العبارة  “بحيث لا يقل هذا الر�سم عن �سبعة �آلاف وخم�سماية دينار ولا يزيد عن خم�سة و�سبعين �ألف دينار 

خير ويحمل البنوك المزيد من ر�سوم الا�شتراك ال�سنوي، تمنى مجل�س �إدارة الجمعية على  “ مما قد  ي�ؤدي �إلى �إطلاق البند الأ
ردني بتاريخ 2006/9/3 معاودة  �إر�سال كتاب جديد �إلى دار رئا�سة الوزراء وتبني ن�ص قرار  معالي محافظ البنك المركزي الأ

الهيئة العامة لاحقا للكتاب  الذي  �سبق �أن تم �إر�ساله بتاريخ 2006/3/16 .

اجتماع الهيئة العامة  	.4

حكام الفقرة )�أ( من المادة )10( من نظام جمعية البنوك، نظام رقم )35(  بدعوة من مجل�س �إدارة جمعية البنوك وا�ستنادا لأ

ل�سنة 2005، عقدت الهيئة العامة للجمعية اجتماعها ال�سنوي العادي بتاريخ 2006/8/30 في مقر الجمعية برئا�سة رئي�س مجل�س 

دارات  الإ مجال�س  ر�ؤ�ساء  من  ع�ضاء  الأ البنوك  وممثلي  الجمعية  �إدارة  مجل�س  �أع�ضاء  وح�ضور  مارتو  مي�شيل  الدكتور  دارة  الإ

ردنيين �إ�ضافة �إلى ح�ضور البنك  ع�ضاء غير الأ قليميين للأ ردنية، والمديرين الإ والر�ؤ�ساء التنفيذيين والمديرين العامين للبنوك الأ

لتدقيق  القانوني  والمحا�سب  البنوك  على  الرقابة  دائرة  مدير  غانم  ملك  ن�سة  الآ مثلته  حيث  مراقبا  ب�صفته  ردني  الأ المركزي 

ح�سابات الجمعية ومدير عام الجمعية الدكتور عدلي قندح.

دارة عن  وقد اطلعت الهيئة العامة على مح�ضر اجتماع الهيئة العامة المنعقدة بتاريخ 2005/10/19 ، وناق�شت تقرير مجل�س الإ

�أعمال الجمعية لعام 2005 و�أقرته، وناق�شت الميزانية العمومية للجمعية عن ال�سنة المالية 2005 و�صادقت على تقرير محا�سب 

ال�سادة م�أمون فاروقه و�شركاه  �إعادة تعيين  2006، وتم  التقديرية للجمعية لعام  �إقرار الموازنة  �إلى  �إ�ضافة  الجمعية القانوني، 

محا�سبا قانونيا لتدقيق ح�سابات الجمعية لعام 2006.

�سا�سي للجمعية تعديل المادة )3( فقرة )ج( من النظام الأ 	.5

قام  مجل�س �إدارة الجمعية  في جل�سته المنعقدة بتاريخ 2006/10/1  بتكليف اللجنة القانونية ببحث مو�ضوع تعديل المادة )3(  

دارة �شخ�صيا �إلى بع�ض  فقرة )ج( من نظام جمعية البنوك رقم )35( ل�سنة 2005 لحل م�شكلة �ضرورة ح�ضور رئي�س مجل�س الإ

جراءات الر�سمية نظرا لخلو النظام الحالي من ن�ص �صريح ي�سمح بتفوي�ض رئي�س المجل�س  دوائر الدولة للتوقيع على بع�ض الإ

لطرف �آخر لإتمام هذه المعاملات، واطلع المجل�س بتاريخ 2006/11/26 على المذكرة المقدمة من اللجنة القانونية، وقرر الموافقة 

�سا�سي للجمعية ورفعه �إلى الهيئة العامة في جل�ستها العادية القادمة للموافقة  على تعديل المادة )3( فقرة )ج( من النظام الأ

جراءات الر�سمية. عليه تمهيدا لل�سير به في الإ
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�أو من يفو�ضه بذلك خطيا المادة )3( ج. يمثل الرئي�س الجمعية لدى الغير . المادة )3( ج.  يمثل الجمعية  الرئي�س 

دارية والقانونية والق�ضائية.  مور المالية والإ لدى الغير في جميع الأ

6.	  مجل�س �إدارة الجمعية 

�ستاذ مروان عو�ض رئي�سا  ردني تاريخ 2006/10/1  حول تعيين معالي الأ هلي الأ اطلع المجل�س على كتاب ال�سادة البنك الأ 	-

�ستاذ  دارة بمعالي الأ ردني وممثلا للبنك في مجل�س �إدارة الجمعية، ورحب مجل�س الإ هلي الأ تنفيذيا ومديرا عاما للبنك الأ

مروان عو�ض ع�ضوا في مجل�س �إدارة الجمعية. 

اطلع المجل�س على كتاب ال�سادة البنك العربي تاريخ 2006/11/16  والمتعلق بقرار البنك ت�سمية ال�سيد �سالم برقان مدير  	-

ردن ممثلا في مجل�س �إدارة الجمعية اعتبارا من تاريخه، ورحب المجل�س بال�سيد �سالم برقان ع�ضوا في مجل�س  عام فروع الأ

�إدارة الجمعية.

زيارة جمعية الم�صارف اللبنانية والم�شاركة في م�ؤتمر �إعادة �أعمار لبنان 	  .7

قام مدير عام الجمعية بزيارة عمل �إلى جمعية م�صارف لبنان بتاريخ 2006/11/6 تنفيذا  لقرار مجل�س �إدارة الجمعية المتخذ 

في جل�سته المنعقدة  بتاريخ 2006/8/23 اطلع  خلالها على تجربتهم  وكيفية والا�ستفادة منها،وتم التباحث حول �سبل تعاون 

جمعية الم�صارف في لبنان مع جمعية البنوك.

وقد قام بزيارة �إلى م�صرف لبنان حيث التقى حاكم م�صرف لبنان،وهيئة التحقيق الخا�صة  �إ�ضافة �إلى قيامه بزيارة �إلى عدد 

من الم�ؤ�س�سات الم�صرفية والمالية في لبنان التقى فيها العديد من ال�شخ�صيات والم��سؤولين وبحث �سبل تعزيز التعاون بين جمعية 

مين  ردن وتلك الم�ؤ�س�سات والبنوك ، �إ�ضافة �إلى قيامه بزيارة مقر اتحاد الم�صارف العربية في بيروت حيث التقى الأ البنوك في الأ

العام للاتحاد وتناول الجانبان خلال اللقاء عدد من المو�ضوعات التي من ��شأنها تعزيز التعاون بين الم�ؤ�س�ستين.

وبنف�س الوقت قام مدير عام الجمعية الدكتور عدلي قندح  بتلبية دعوة اتحاد الم�صارف العربية للم�شاركة في م�ؤتمر �إعادة �أعمار 

لبنان وذلك خلال الفترة 2006/11/8-7 .

الندوة الا�ستثمارية في بريطانيا  	.8

�شارك رئي�س مجل�س �إدارة الجمعية الدكتور مي�شيل مارتو ممثلا عن جمعية البنوك في  الندوة الا�ستثمارية المتخ�ص�صة التي 

عقدت في لندن برعاية وم�شاركة جلالة الملك عبدالله الثاني حفظه الله ورعاه في 2006/11/6 والتي نظمتها م�ؤ�س�سة ت�شجيع 

الا�ستثمار ل�شرح حوافز ومميزات البيئة الا�ستثمارية في المملكة، في محاولة لا�ستقطاب المزيد من الا�ستثمارات البريطانية في 

ردن وتعزيز المبادرات التجارية والا�ستثمارية ب�شكل عام. الأ

عمال Doing Business 2007  ال�صادر عن البنك الدولي تقرير �أن�شطة الأ 	.9

�شارك���ت جمعي���ة البن���وك في الاجتماع الذي عقدت���ه وزارة ال�صناع���ة والتجارة برعاية مع���الي وزير ال�صناعة والتج���ارة بتاريخ 

عمال لع���ام Business   Doing  2007 ال�صادر عن البنك الدولي،  2006/12/20 وال���ذي تم في���ه مناق�شة تقرير �أن�شطة الأ

ردن, وقد ت�ضمن التقرير ت�صنيف  عمال في 175دولة من �ضمنها الأ وهو تقرير يتناول بالدرا�سة التكاليف التنظيمية للمبا�شرة بالأ

ال���دول بالاعتماد على ع����شرة م�ؤ�شرات، منها م�ؤ�شر الح�صول على القرو�,ض وقد مث���ل الجمعية في هذا الاجتماع مديرها العام 

�سكان، وال�سيد يو�سف البدري/البنك العربي، لدرا�سة الجوانب والمعايير  الدكتور عدلي قندح، وال�سيد محمد القريوتي/بنك الإ

المتعلقة بم�ؤ�شر الح�صول على القرو�ض.
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ت�شكيل الهيئة الا�ست�شارية لتحرير مجلة البنوك 	.10

�شكلت الجمعية هيئة ا�ست�شارية لتحرير مجلة البنوك والتي تتكون من ال�سادة :- الدكتور عدلي قندح – مدير عام جمعية البنوك 

ردني، وال�سيدة ريم الع�سع�س – مدير  هلي الأ �ستاذ �سامر �سنقرط – نائب الرئي�س التنفيذي للبنك الأ رئي�سا ، وع�ضوية كل من الأ

– �أ�ستاذ م�شارك في المالية والبنوك في الجامعة الها�شمية، و  دائرة الخزينة لبنك القاهره عمان، و الدكتور �سامر الرجوب 

بحاث وحوار ال�سيا�سات الوطنية،  وال�سيد محمد �أمين – �صحفي  ردني لأ بحاث في المركز الأ �ستاذ مروان كردو�ش- مدير الأ الأ

ردن. �إ�ضافة �إلى تبيان كيفية �آلية عقد اجتماعات الهيئة العادية والخا�صة وم��سؤوليات  ورئي�س التحرير الم��سؤول لمجلة البنوك في الأ

خلاقية.  الهيئة العامة والأ



رابعاً  : البيانات المالية وتقرير مدققي الح�سابات لعام 2006
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تقرير مدققي الح�سابات

ردن المحترمين ال�سادة �أع�ضاء جمعية البنوك في الأ

جمعية ذات �شخ�صية �إعتبارية م�ستقلة

ردنية الها�شمية عمان – المملكة الأ

– والتي تتكون من الميزانية  �إعتبارية م�ستقلة  – جمعية ذات �شخ�صية  ردن  قمنا بتدقيق البيانات المالية المرفقة لجمعية البنوك في الأ

ول 2006 وكل من بيانات الدخل والتغيرات في حقوق الملكية والتدفقات النقدية لل�سنة المنتهية بالتاريخ المذكور،  العامة كما في 31 كانون الأ

وملخ�ص لل�سيا�سات المحا�سبية الهامة ، واي�ضاحات تف�سيرية �أخرى . 

م�س�ؤولية الادارة عن البيانات المالية 

ان الادارة م��سؤوله عن اعداد هذه البيانات المالية وعر�ضها ب�صورة عادلة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية . وت�شمل هذه الم��سؤولية 

الت�صميم والتطبيق والاحتفاظ برقابة داخلية لغر�ض اعداد وعر�ض البيانات المالية ب�صورة عادلة ، خالية من �أخطاء جوهرية ، �سواء 

بتقديرات محا�سبية  والقيام  واتباع �سيا�سات محا�سبية منا�سبة  ، وت�شمل م��سؤولية الادارة اختيار  �أو عن خط�أ  نا�شئة عن احتيال  كانت 

معقولة ح�سب الظروف .

  

م�س�ؤولية المحا�سب القانوني  

ان م��سؤوليتنا هي ابداء ر�أي حول هذه البيانات المالية ا�ستناداً الى تدقيقنا ، وقد قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق ، وتتطلب 

ت�أكيد معقول فيما اذا كانت  �أن نتقيد بمتطلبات قواعد ال�سلوك المهني وان نقوم بتخطيط واجراء التدقيق للح�صول على  تلك المعايير 

البيانات المالية خالية من �أخطاء جوهرية . 

يت�ضمن التدقيق القيام باجراءات للح�صول على بيّنات تدقيق ثبوتية للمبالغ والاف�صاحات في البيانات المالية ، ت�ستند الاجراءات المختارة 

الى تقدير المحا�سب القانوني ، بما في ذلك تقييم مخاطر الاخطاء الجوهرية في البيانات المالية ،�سواء كانت نا�شئة عن احتيال �أو عن 

خط�أ . وعند القيام بتقييم تلك المخاطر ي�أخذ المحا�سب القانوني في الاعتبار اجراءات الرقابة الداخلية لل�شركة والمتعلقة بالاعداد والعر�ض 

العادل للبيانات المالية ، وذلك لغر�ض ت�صميم اجراءات تدقيق منا�سبة ح�سب الظروف ، ولي�س لغر�ض ابداء ر�أي حول فعالية الرقابة 

الداخلية في ال�شركة . ويت�ضمن التدقيق كذلك تقييم ملائمة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة ، ومعقولية التقديرات المحا�سبية المعدة من 

الادارة ، وكذلك تقييم العر�ض الاجمالي للبيانات المالية . 

نعتقد ان بيّنات التدقيق الثبوتية التي ح�صلنا عليها كافية ومنا�سبة لتوفر ا�سا�ساً لر�أينا حول التدقيق . 

الــر�أي 

ردن – جمعية ذات �شخ�صية �إعتبارية  في ر�أينا, ان البيانات المالية تعطي �صورة �صادقة وعادلة عن الو�ضع المالي لجمعية البنوك في الأ

م�ستقلة –  كما في 31 كانون اول 2006 وعن ادائها المالي وتدفقاتها النقدية لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ وفقا للمعايير الدولية للتقارير 

المالية. 

عمان في 19 حزيران 2007 								       م�أمون »محمد نور« فاروقه

مدقق مجاز رقم 265 وممار�س

من م�أمون فاروقه و�شركاه	  
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ردن جمعية البنوك في الأ

جمعية ذات �شخ�صية �إعتبارية م�ستقلة

ردنية الها�شمية عمان – المملكة الأ

بيان �أ 										        

ول 2006 الميزانية العمومية كما في 31 كانون الأ

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

 الموجودات

الموجودات المتداولةاي�ضاح

 نقد في ال�صندوق1.0001.300

نقد لدى البنوك614.9101.091.8063

 ذمم مدينه17.16328.2174

 ت�أمينات م�ستردة982982

 م�صاريف مدفوعة مقدما2.7643.061ً

مجموع الموجودات المتداولة636.8191.125.366

 الموجودات الثابته

التكلفة2.221.7872.215.7075

الا�ستهلاك المتراكم(520.663)(475.044)

 �صافي القيمة الدفترية للموجودات الثابتة1.746.7431.695.044

مجموع الموجودات2.383.5622.820.410

المطلوبات والوفر المتراكم

المطلوبات المتداولة

بنك دائن28.7995.563

ذمم دائنة6.0391.562

 امانات �ضريبة دخل م�ستخدمين1.431000

م�صاريف م�ستحقة1.6591.955

 �أمانات16.59113.9556

مجموع المطلوبات المتداولة54.51923.035

مخ�ص�ص تعوي�ض ترك الخدمة52.42559.309

الوفر المتراكم

الوفر المدور2.208.3132.276.618

وفر ال�سنة – بيان ب68.305461.448

مجموع الوفر المتراكم2.276.6182.738.066

مجموع المطلوبات والوفر المتراكم2.383.5622.820.410

ي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذا البيان ويجب �أن تقر�أ معه �إن الإ
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ردن جمعية البنوك في الأ

جمعية ذات �شخ�صية �إعتبارية م�ستقلة

ردنية الها�شمية عمان – المملكة الأ

بيان ب

ول 2006 يرادات والم�صروفات والوفر المتحقق لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ بيان الإ

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

الايرادات اي�ضاح

ر�سوم ا�شتراك 438.929796.738

ايرادات اخرى 9.30610.163

دليل تدقيق البطاقة ال�شخ�صية  50000

ايراد قاعات 4503.250

فوائد بنكية 15.65640.298

م�ؤتمرات 13.578000

مجموع الايرادات 477.969850.449

مجلة البنوك 

ايرادات المجلة 7/�أ50.91541.172

يطرح : م�صاريف المجلة 8/�أ)29.413()33.834(

ربح مجلة البنوك 17.08111.759

دورات تدريبية  

ايراد دورات تدريبية 7/ب14.86914.513

يطرح : م�صاريف دورات تدريبية  8/ب)10.604()23.748(

ربح )خ�سارة( دورات تدريبية  3.909)8.879(

مجموع الايرادات وربح مجلة البنوك والدورات التدريبية 486.171866.117

يطرح : م�صاريف ادارية وعمومية   9)404.669()417.866(

وفر ال�سنة المتحقق – بيان �أ 68.305461.448

ي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذا البيان ويجب �أن تقر�أ معه �إن الإ
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ردن جمعية البنوك في الأ

جمعية ذات �شخ�صية �إعتبارية م�ستقلة

ردنية الها�شمية عمان – المملكة الأ

بيان ج

ول 2006 بيان التدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

2006 	2005    

دينار �أردني     دينار �أردني	

التدفق النقدي من عمليات الت�شغيل 					   

وفر ال�سنة المتحقق 	461.448 		  68.305 	

مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة 	6.884 		  3.031 	

�ستهلاك ال�سنوي الإ 	45.619 	 	63.975 	

�صافي الدخل قبل التغير في ر�أ�س المال العامل 	513.951 	135.311 	

)الزيادة( النق�ص في الموجودات المتداولة 					   

ر�سوم ع�ضوية 	 000  	6.230  

ذمم مدينة  	)11.054( 	)11.668( 

م�صاريف مدفوعة مقدماً 	)297( 	166  

الزيادة )النق�ص( في المطلوبات المتداولة 					   

ذمم دائنة 	)4.477( 	)15.932( 

	�أر�صدة دائنة �أخرى )3.771( 	)25.106( 

�صافي النقد الناتج عن عمليات الت�شغيل 	494.352 	89.001 	

�ستثمار التدفق النقدي من عمليات الإ 					   

بيع )�شراء( موجودات ثابتة 	6.080 	)6.617( 

التدفق النقدي من عمليات التمويل 					   

بنك دائن 	)23.236( 	)5.548( 

�صافي الزيادة في النقد خلال ال�سنة 	477.196 		  76.836 	

ر�صيد النقد في بداية ال�سنة 	615.910 		  539.074 	

ر�صيد النقد في نهاية ال�سنة 	1.093.106 		  615.910 	

			 

ي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذا البيان ويجب �أن تقر�أ معه �إن الإ
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ردن جمعية البنوك في الأ

جمعية ذات �شخ�صية �إعتبارية م�ستقلة

ردنية الها�شمية عمان – المملكة الأ

�إي�ضاحات حول البيانات المالية الختامية

ت�سجيل الجمعية وغاياتها 	.1

داري  �ستقلال الإ عتبارية والإ ول 1978 كجمعية عادية تتمتع بال�شخ�صية الإ لقد تم ت�سجيل الجمعية بتاريخ 1 ت�شرين الأ

جتماعية رقم )33( ل�سنة 1966 ومعدلة رقم )9( ل�سنة 1971.  حكام قانون الجمعيات والهيئات الإ والمالي، �إ�ستناداً لأ

2000 ا�صبحت الجمعية م�ؤ�س�سة بمقت�ضى احكام قانون البنوك وفقا لن�ص  28 لعام  وبعد ا�صدار قانون البنوك رقم 

المادة )95( منه . حيث ا�صدر مجل�س الوزراء الموقر بتاريخ 29 اذار 2005 نظام »جمعية البنوك » رقم )35( ل�سنة 

2005 ون�شر في الجريدة الر�سمية العدد 4707 ال�صادر بتاريخ 16 ايار 2005 . وتهدف الجمعية الى الارتقاء بالعمل 

الم�صرفي والنهو�ض به من خلال ما يلي : 

رعاية م�صالح الاع�ضاء والتن�سيق فيما بينهم تحقيقا لمنفعتهم الم�شتركة . �أ  .	

تطوير ا�ساليب اداء الخدمات الم�صرفية وتحديثها . ب.	

تر�سيخ مفاهيم العمل الم�صرفي و�أعرافه و�إتباع نظم واجراءات موحده لهذه الغاية. جـ.	

ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة 	.2

يتم ا�ستهلاك الموجودات الثابتة ب�أ�ستخدام طريقة الق�سط الثابت ح�سب الن�سب ال�سنوية التالية:- �أ .	

لا ت�ستهلك 			  را�ضي الأ 		

%2 			  المباني 		

%10 			  ثاث الأ 		

%15 		 جهزة والمعدات الأ 		

 %20 		 		�أجهزة الحا�سوب 

%10 			  الكتب 		

�ستحقاق  ردن في حين تتبع �أ�سا�س الإ �شتراك بمجلة البنوك في الأ �سا�س النقدي في �إثبات �إيرادات الإ تتبع الجمعية الأ ب.	

خرى. في قيد المعاملات المالية الأ
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نقد لدى البنوك 	.3

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

البنك العربي / وديعة 531.113574.632

بنك الا�سكان / جاري 2.6004.735

بنك الا�سكان / وديعة  81.197512.439

المجموع614.9101.091.806

ذمم مدينة 	.4

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

ذمم �أع�ضاء 12.35825.859

ذمم موظفين  6003

ذمم اخرى  4.2052.355

المجموع17.16328.217

الموجودات الثابتة 	.5

   ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

التكلفـــــة   		           					   

2006/12/31حذوفاتا�ضافات2005/12/31البيـان 

326.477000000326.477�أر�ض الجمعية 

1.557.3880000001.557.388مبنى الجمعية 

118.5345.595000124.129�أجهزة ومعدات 

162.144180000162.324اثاث وديكور 

7.2448122677.789كتب 

50.00037.60050.00037.600�سيارات 

2.221.78744.18750.2672.215.707المجموع

الا�ستهلاك المتراكم  		           					   

2006/12/31حذوفاتا�ضافات2005/12/31البيـان 
000000000000�أر�ض الجمعية 

249.13431.148000280.282مبنى الجمعية 

91.5596.86800098.427�أجهزة ومعدات 

123.20416.193000139.397اثات وديكور 

1.7727850002.557كتب 

9.3756.28815.663000�سيارات 

475.04461.28215.663520.663المجموع

1.746.7431.695.044�صافي القيمة الدفترية
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مانـــــــات الأ 	.6

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

امانات �صندوق الطالب الجامعي1.2251.225

امانات مركز تكنولوجيا المعلومات 12.73012.730

امانات م�شروع النماذج2.636000	

المجموع16.59113.955

ايرادات مجلة البنوك والدورات التدريبية 	.7

�أ. ايراد مجلة البنوك . 

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

ايراد الا�شتراكات 30.49326.268

ايراد الاعلانات 20.30014.732

ايراد المبيعات 122172

مجموع ايرادات مجلة البنوك  50.91541.172

ب. ايرادات الدورات التدريبية .  

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

ايراد دورة الاعتمادات الم�ستندية 0004.125

0004.388 Bank Strategic Planning Best Practices ايراد دورة

ايراد دورة مكافحة الاحتيال 0006.000

ايراد دورة ت�أجير تمويلي   5.838000

ايراد دورة احتيال المعاملات الالكترونية  3.949000

5.082000 Building a compliance program ايراد دورة

مجموع ايرادات الدورات التدريبية  14.86914.513
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م�صاريف مجلة البنوك والدورات التدريبية 	.8

�أ. م�صاريف مجلة البنوك

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

المكاف�آت 13.54013.735

الطباعة 19.49415.085

متفرقة 800593

مجموع م�صاريف مجلة البنوك  33.83429.413

ب. م�صاريف دورات تدريبية .  

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

0001.293Bank Strategic Planning Best Practices  م�صاريف دورة

م�صاريف دورة احتيال المعاملات الالكترونية  1.774000

م�صاريف ندوة الاعتمادات الم�ستندية 0001.112

م�صاريف دورات تدريبية 6.5707.189

م�صاريف دورة مكافحة عمليات الاحتيال في البنوك   0001.010

م�صاريف الاعمال الم�صرفية  1.190000

3.655000Building a compliance program  م�صاريف دورة

م�صاريف دورة الت�أجير التمويلي   1.735000

م�صاريف م�ؤتمر ادارة المخاطر    8.824000

مجموع م�صاريف الدورات التدريبية  23.74810.604
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دارية والعمومية الم�صاريف الإ 	.9

ويت�ألف هذا البند مما يلي:-

20052006

دينار �أردنيدينار �أردني

رواتب و�أجور189.075177.553

جتماعي19.67813.746 م�ساهمة الجمعية في ال�ضمان الإ

دخار14.18011.856 م�ساهمة الجمعية في �صندوق الإ

م�صاريف ا�ست�شارية 2.150220

موا�صلات و�سفر 3.4845.637

م�صاريف طبية 5.74231.256

كهرباء ومياه 6.7036.778

م�صاريف �ضيافة ونظافة 3.3215.578

برق وبريد وهاتف وانترنت 10.0009.977

�ضريبة م�سقفات 7.0507.050

فوائد بنكية وعمولات 131103

لوازم مكتبية 1.53153

قرطا�سية ومطبوعات 5.7208.138

تعوي�ض ترك الخدمة 3.0316.884

�صيانة وت�صليحات 4.7496.179

م�صاريف ال�سيارات والدراجات 1.8302.877

ت�أمين 3.3372.745

م�صاريف حديقة الجمعية 35747

ا�ستهلاكات 63.97561.282

�أتعاب التدقيق 812812

م�صروف كاتب العدل 600600

م�صاريف �ضرائب على الودائع 7832.015

حفلات واجتماعات 5.74910.415

م�شروع الجود يبور6.000000

م�صاريف التبرعات 40.0006.500

م�صاريف عامة متنوعة 13.92719.716

م�صاريف درا�سات وابحاث 1.5002.320

م�صاريف محروقات 1.6772.131

م�صاريف ملاب�س موظفين 7312.076

م�صاريف ترجمة 43125

المجموع417.866404.669




